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О 
б этом рассказа-
ли руководители 
филиала Феде-

рального научно-клини-
ческого центра ФМБА 
России в Крыму (быв-
шая ялтинская горболь-
ница № 1). 

Созданный на базе ялтин-
ской  горбольницы  многопро-
фильный  республиканский 
медицинский  центр  (МРМЦ) 
стал  на  ЮБК  флагманом  ока-
зания  высокотехнологической 
медпомощи. 
Исполнительный  дирек-

тор  ФГБУ  ФНКЦ  ФМБА  Рос-
сии Алексей Бехтев говорит:
– С 2017 года мы запусти-

ли  МРМЦ.  Основными  спек-
трами деятельности остаются 
сердечно-сосудистая  хирур-
гия,  травматология,  ортопе-
дия,  лучевая  диагностика  и 

амбулаторный  приём  по  ряду 
специальностей. За это время 
мы  сильно  подняли  уровень 
ялтинской  медицины  по  этим 
специальностям.  Снизили 
смертность  от  сердечно-сосу-
дистых  заболеваний,  ослож-
нений  в  Крыму,  за  что  Минз-
драв  РК  получил  награду  от 
федерального Мин здрава.
По словам Алексея Бехте-

ва, ныне стоит задача в тече-
ние  трёх  лет  достичь  нового 
уровня  медуслуг  в  целом  в 
ялтинской горбольнице, а для 
этого  –  побороть  кадровый 
дефицит и провести модерни-
зацию. 
Эпидемия,  однако,  за-

ставляет  корректировать  кра-
ткосрочные  планы. Главврач 
филиала ФГБУ ФНКЦ ФМБА 
России  в  Крыму  Александр 
Калинин уточняет:
– Сейчас помощь пациен-

там с коронавирусом в лёгкой 
и  средней  степени  тяжести 

оказывается  в  условиях  ин-
фекционного  отделения 
больницы  –  это  70-коечный 
корпус. Тем не менее по рас-
поряжению  Правительства 
РФ  мы  разворачиваем  коро-
навирусный госпиталь на ба-
зе  терапевтического  отделе-

ния  Ливадийской  больницы. 
Там будут все условия, в том 
числе  для  лечения  тяжёлых 
пациентов,  нуждающихся  в 

искусственной  вентиляции 
лёгких (ИВЛ).
Сейчас  подвезена  мо-

бильная  контейнерная  кисло-
родная  станция,  усовершен-
ствована  система  обеспече-
ния  кислородом  всех  отделе-
ний, прежде всего реанимаци-
онного. Закуплено и подарено 
значительное  количество  ап-
паратов ИВЛ.
–  Мы  сможем  обеспечить 

одновременную  работу  24 
ИВЛ, – уточняет главврач.
В  связи  с  созданием  го-

спиталя в больнице проводит-
ся  внеплановая  ротация:  на 
пустующие две трети коек хи-
рургического  корпуса  перево-
дят  другие  отделения.  Это  не 
доставит  неудобств  пациен-
там.  Из-за  эпидемии  миними-
зировано  количество  плано-
вых  операций,  а  самоизоля-
ция  резко  сократила  количе-
ство пациентов с травмами.

Ольга НАГОРНАЯ.
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К сожалению, эпидемия помешала быстро пополнить ряды медработников ялтинской больницы командированными кадрами из Москвы.  
Фото: горадминистрация города Ялты

На 30% 
вырос за первый 
квартал 2020 года в 
сравнении с прошлым 
годом объём высоко-
технологичной меди-
цинской помощи для 
крымчан.
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КОРОТКО  >>> 

ЦИФРА  >>> 

14 ðàç
горел уже в этом году  Ялтинский гор-
но-лесной  природный  заповедник.  Во 
всех случаях виноваты люди. 

Для временного места
21  предприятие  в  Крыму  готово  соз-
дать  временные  рабочие  места  –  пла-
нируется  открытие  838  вакансий,  рас-
сказала  зампредседателя  Совета  ми-
нистров  –  министр  труда  и  соцзащиты 
РК  Елена  Романовская.  Центр  занято-
сти  уже  провёл  консультации  с  пред-
приятиями: как только люди выйдут на 
рабочие места, будет перечислена суб-
сидия  в  размере  минимальной  оплаты 
труда с учётом НДФЛ. 

Есть исключения

Глава  Крыма  Сергей  Аксёнов  продлил 
приостановку  льготного  проезда  в  об-
щественном транспорте до 11 мая. Со-
ответствующий документ размещён на 
портале крымского правительства.  Ис-
ключение  составляет  льготный  проезд 
медработников  госучреждений  респу-
блики, отнесённых к ведению Минздра-
ва Крыма, социальных работников, ра-
ботников  межрегионального  управле-
ния  Роспотребнадзора  по  РК  и  Сева-
стополю.

СКАЗАНО  >>> 

 Санаторно-курортная  отрасль 
пострадала  как  никакая  другая,  но  с 
другой  стороны  –  у  Крыма  есть  боль-
шие перспективы в связи с внутренним 
туризмом.  Крым  традиционно  многие 
десятилетия считается лучшим местом 
для оздоровления именно с точки зре-
ния  заболеваний  дыхательных  путей. 
Сюда  приезжают  для  реабилитации, 
для  восстановления,  чтобы  дети  полу-
чили витамин D вместе с солнцем и мо-
рем. Причём это всё актуально не толь-
ко летом, но и осенью. У нас серьёзные 
конкурентные  преимущества  были, 
есть и будут – они связаны с продукта-
ми  питания,  виноделием,  природой, 
объектами  показа.  Поэтому  сейчас 
очень важно пережить этот непростой 
период  и  получить  нормальный  сезон. 
А это во многом зависит и от нас с ва-
ми,  насколько  ответственно  мы  отне-
сёмся к предупреждениям президента, 
указам главы республики». 
Министр  курортов и туризма РК  

Вадим ВолчЕнКо.
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УКАЗ ГЛАВЫ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ
г. Симферополь,24 апреля 2020 года № 119-У

О  внесении изменений в Указ Главы Республики Крым от 14 апреля 2020 года № 106-У 

В соответствии со статьёй 65 Конституции Республики Крым постановляю:
Внести в Указ Главы Республики Крым от 14 апреля 2020 года № 106-У «Об установлении в Республике Крым дополни-

тельных мер социальной поддержки, предоставляемых в связи с распространением новой 
коронавирусной инфекции (2019-nCoV)» следующие изменения:
в пункте 1:
подпункты 1.1 и 1.2 изложить в следующей редакции:
«1.1 Единовременная денежная выплата:
в размере 2 000 рублей лицам, являющимся по состоянию на 1 апреля 2020 года получателями федеральной социальной 

доплаты к пенсии в соответствии с Федеральным законом от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной социальной 
помощи»;
в размере 3000 рублей на каждого ребенка одинокой матери, на которого ей предоставляется пособие в соответствии с 

Законом Республики Крым от 3 декабря 2014 года № 20-ЗРК/2014 «О пособии на ребенка»;
в размере 5000 рублей одному из родителей (усыновителей, опекуну (попечителю) на каждого ребенка-инвалида;
1.2. Ежемесячная денежная выплата:
1.2.1 в размере 5000 рублей одному из родителей (усыновителей) на ребенка, гражданина Российской Федерации, рож-

денного с 1 апреля 2017 года по 31 декабря 2017 года включительно,  до достижения им возраста трех лет, но не более 
чем по месяц достижения им указанного возраста (включительно), при отсутствии права на получение ежемесячных вы-
плат, установленных Указом Президента Российской Федерации от 7 апреля 2020 года № 249 «О дополнительных мерах 
социальной поддержки семей, имеющих детей»;
1.2.2 в размере 5000 рублей одному из родителей (усыновителей) на ребенка, гражданина Российской Федерации, рож-

денного с 1 января 2018 года по 31 декабря 2019 года включительно, при отсутствии права на получение ежемесячных 
выплат,  установленных  Федеральным  законом  от  28  декабря  2017  года  №  418-ФЗ  «О  ежемесячных  выплатах  семьям, 
имеющим детей» и Указом Президента Российской Федерации от 7 апреля 2020 года № 249 «О дополнительных мерах 
социальной поддержки семей, имеющих детей»;
1.2.3 в размере 3000 рублей на каждого ребенка (детей) одному из родителей (усыновителей, опекуну (попечителю), при-

знанному в установленном порядке безработным с 1 апреля 2020 года в органах службы занятости населения Республики 
Крым, пособие по безработице которому назначено в минимальном размере»;
пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. Единовременные денежные выплаты, указанные в подпункте 1.1 пункта 1 настоящего Указа, произвести в апреле, 

но не позднее 30 июня 2020 года»; 
пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3. Ежемесячные денежные выплаты, указанные в подпунктах 1.2.1, 1.2.2 пункта 1 настоящего Указа, произвести за 

апрель-июнь 2020 года».
Ежемесячную денежную выплату, указанную в подпункте 1.2.3 пункта 1 настоящего Указа, производить за апрель-июнь 

2020 года в день перечисления пособия по безработице, установленного в соответствии с Законом Российской Федерации 
от  19  апреля  1991  года  №  1032-1  «О  занятости  населения  в  Российской  Федерации»,  за  фактическое  количество  дней 
безработицы; 
пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5. Единовременные денежные выплаты, указанные в подпункте 1.1 пункта 1 настоящего Указа, и ежемесячные денеж-

ные выплаты, указанные в подпункте 1.2 пункта 1 настоящего Указа, не учитываются в составе доходов семей граждан при 
предоставлении иных мер социальной поддержки в соответствии с законодательством Республики Крым».

Глава Республики Крым 
С. АКСЁНОВ

УКАЗ ГЛАВЫ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ
г.Симферополь, 27 апреля 2020 года № 120-У

О внесении изменений в Указ Главы Республики Крым от 16 апреля 2020 года № 109-У 

В соответствии со статьями 64, 65 Конституции Республики Крым постановляю:
1. Внести в Указ Главы Республики Крым от 16 апреля 2020 года № 109-У «О первоочередных мерах поддержки органи-

заций, индивидуальных предпринимателей и физических лиц, являющихся арендаторами недвижимого имущества (в том 
числе земельных участков), находящегося в государственной собственности Республики Крым» следующие изменения:
в названии Указа слово «недвижимое» исключить;
Указ изложить в следующей редакции:
«1. Установить условия и сроки освобождения и отсрочки уплаты арендной платы, предусмотренной в 2020 году за ис-

пользование:
1.1 имущества, находящегося в государственной собственности Республики Крым (за исключением земельных участ-

ков),  по договорам аренды имущества, заключенным до принятия Указа Главы Республики Крым от 17 марта 2020 года № 
63-У «О введении режима повышенной готовности на территории Республики Крым»  и арендаторами по которым являются 
организации,  индивидуальные  предприниматели,  осуществляющие  в  арендованном  имуществе  деятельность  в  соответ-
ствии с Перечнем отраслей российской экономики, в наибольшей степени пострадавших в условиях ухудшения ситуации  в 
результате распространения новой коронавирусной инфекции, 
утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации  от 3 апреля 2020 года № 434;
1.2  иного  имущества,  находящегося  в  государственной  собственности  Республики  Крым  (за  исключением  земельных 

участков) по договорам аренды имущества, арендаторами по которым являются организации, индивидуальные предпри-
ниматели;
1.3 земельных участков с видами разрешенного использования, согласно приложению 3 к настоящему Указу, находя-

щихся в государственной собственности Республики Крым, по договорам аренды, заключенным до принятия Указа Главы 
Республики Крым от 17 марта 2020 года № 63-У «О введении режима повышенной готовности на территории Республики 
Крым» и арендаторами по которым являются физические лица, организации и индивидуальные предприниматели;
1.4 иных земельных участков, находящихся в государственной собственности Республики Крым, по договорам аренды, 

заключенным до принятия Указа Главы Республики Крым от 17 марта 2020 года № 63-У «О введении режима повышенной 
готовности на территории Республики Крым», арендаторами по которым являются физические лица, организации и инди-
видуальные предприниматели.
2. Освобождение от уплаты арендной платы и отсрочка арендной платы предоставляется в отношении имущества 

и земельных участков, находящихся в государственной собственности Республики Крым, за исключением жилых по-
мещений.
3. Установить, что по договорам аренды имущества, указанного в подпункте 1.1 пункта 1 настоящего Указа:
3.1 за период аренды с 1 апреля 2020 года по 30 апреля 2020 года арендатор освобождается от уплаты арендной платы;
3.2 за период аренды с 1 мая 2020 года по 30 июня 2020 года арендатору предоставляется отсрочка по арендной плате, 

которая подлежит уплате до 20 декабря 2020 года;
3.3  освобождение  от  уплаты  арендной  платы  и  предоставление  отсрочки  осуществляется  при  условии  направления 

арендатором письменного заявления в адрес арендодателя и Министерства имущественных и земельных отношений Ре-
спублики Крым в срок  до 1 июня 2020 года по форме согласно приложению 1 к настоящему Указу.
4. Установить, что по договорам аренды имущества, указанного в подпункте 1.2 пункта 1 настоящего Указа:
4.1 за период аренды с 1 апреля 2020 года по 30 апреля 2020 года арендатор освобождается от уплаты 50 % арендной 

платы;
4.2 за период аренды с 1 апреля 2020 года по 30 июня 2020 года арендатору предоставляется отсрочка по арендной 

плате, которая подлежит уплате до 20 декабря 2020 года;
4.3  освобождение  от  уплаты  арендной  платы  и  предоставление  отсрочки  осуществляется  при  условии  направления 

арендатором 
письменного  заявления  в  адрес  арендодателя  и  Министерства  имущественных  и  земельных  отношений  Республики 

Крым в срок  до 1 июня 2020 года по форме согласно приложению 1 к настоящему Указу.
5. Установить, что по договорам аренды земельных участков, указанным в подпункте 1.3 пункта 1 настоящего Указа:
5.1 за период аренды с 1 апреля 2020 года по 30 апреля 2020 года арендатор освобождается от уплаты арендной платы;
5.2 за период аренды с 1 мая 2020 года по 30 июня 2020 года арендатору предоставляется отсрочка по арендной плате, 

которая подлежит уплате до 20 декабря 2020 года;
5.3  освобождение  от  уплаты  арендной  платы  и  предоставление  отсрочки  осуществляется  при  условии  направления 

арендатором письменного заявления в адрес арендодателя в срок до 1 июня 2020 года  по форме согласно приложению 2 
к настоящему Указу.
6. Установить, что по договорам аренды земельных участков, указанным в подпункте 1.4 пункта 1 настоящего Указа:
6.1 за период аренды с 1 апреля 2020 года по 30 апреля 2020 года арендатор освобождается от уплаты 50% арендной 

платы;
6.2 за период аренды с 1 апреля 2020 года по 30 июня 2020 года арендатору предоставляется отсрочка по арендной 

плате, которая подлежит уплате до 20 декабря 2020 года;
6.3  освобождение  от  уплаты  арендной  платы  и  предоставление  отсрочки  осуществляется  при  условии  направления 

арендатором письменного заявления в адрес арендодателя в срок до 1 июня 2020 года,  по форме согласно приложению 
2 к настоящему Указу.
7. Штрафы, проценты за пользование чужими денежными средствами или иные меры ответственности в связи с несо-

блюдением арендатором порядка и сроков внесения арендной платы (в том числе в случаях, если такие меры предусмотре-
ны договором аренды) в связи с отсрочкой не применяются.
8. Освобождение от уплаты арендной платы и предоставление отсрочки по договорам аренды имущества, указанного 

в  подпунктах  1.1,  1.2  пункта  1  настоящего  Указа,  оформляются  дополнительным  соглашением  к  договору  аренды.  До-

полнительное соглашение должно быть заключено в срок до 31 декабря 2020 года. Условия освобождения от уплаты и 
предоставления отсрочки, предусмотренные настоящим Указом, применяются независимо от даты заключения такого со-
глашения. 
Заключение дополнительного соглашения к договорам аренды, указанным в подпунктах 1.3 и 1.4 пункта 1 настоящего 

Указа, не требуется.
9. Министерству финансов Республики Крым совместно с Министерством имущественных и земельных отношений Ре-

спублики Крым учесть возможные риски снижения запланированных объемов и перенос сроков поступлений от арендной 
платы при исполнении расходных обязательств социального характера в 2020 году.
10. Признать утратившими силу пункты 3, 4, 5, 6, подпункт 7.1 пункта 7, пункт 8 Указа Главы Республики Крым от 25 

марта 2020 года № 75-У «О первоочередных мерах поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства Респу-
блики Крым в связи с осуществлением мер по противодействию распространению на территории Республики Крым новой 
коронавирусной инфекции 2019-nCoV». 
11.  Рекомендовать  органам  местного  самоуправления  муниципальных  образований  в  Республике  Крым  руковод-

ствоваться настоящим Указом при установлении условий освобождения от уплаты арендной платы и предоставления 
отсрочки в отношении имущества (в том числе земельных участков), находящегося в муниципальной собственности.
12. Положения настоящего Указа не распространяются на договоры аренды имущества, находящегося на балансах орга-

нов (организаций), обеспечивающих деятельность Государственного Совета Республики Крым.
13. Настоящий Указ вступает в силу со дня его официального опубликования»;
приложения 1, 2 к Указу изложить в новой редакции (прилагаются);
дополнить Указ приложением 3 (прилагается).
2. Настоящий Указ вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава 
Республики Крым

С. АКСЁНОВ

Приложение 1 
к Указу Главы Республики Крым 
от «16» апреля 2020 года № 109-У

(в редакции Указа Главы 
Республики Крым 

от «27» апреля 2020 года № 120-У)

Форма заявления 
(имущество)

Министерство имущественных 
и земельных 
отношений Республики Крым
АРЕНДОДАТЕЛЮ (указать наименование)
от_______________________________

В соответствии с Указом Главы Республики Крым  от ____ апреля 2020 года №___«О первоочередных мерах под-
держки организаций, индивидуальных предпринимателей и физических лиц, являющихся арендаторами имущества (в 
том числе земельных участков), находящегося в государственной собственности Республики Крым» прошу предоста-
вить освобождение от уплаты арендной платы и отсрочку по уплате арендной платы по договору аренды имущества, 
находящегося  в  государственной  собственности  Республики  Крым,  от  _____________  №  _____  (название  объекта 
аренды),  заключенному  между  (наименование  арендодателя)  и  (наименование  арендатора),  в  размере  и  за  период, 
установленные Указом. 

Дата    Подпись

Приложение 2 
к Указу Главы Республики Крым 
от «16» апреля 2020 года № 109-У

(в редакции Указа Главы 
Республики Крым 

от «27» апреля 2020 года № 120-У)

Форма заявления 
(земельный участок)

АРЕНДОДАТЕЛЮ (указать наименование)
от_______________________________

В соответствии с Указом Главы Республики Крым  от ____ апреля 2020 года №____ «О первоочередных мерах поддерж-
ки организаций, индивидуальных предпринимателей и физических лиц, являющихся арендаторами имущества (в том числе 
земельных участков), находящегося в государственной собственности Республики Крым» прошу предоставить освобожде-
ние от уплаты арендной платы и отсрочку по уплате арендной платы по договору аренды земельного участка, находящегося 
в  государственной  собственности  Республики  Крым,  от  _____________  №  _____,  заключенному  между  (наименование 
арендодателя) и (наименование арендатора), в размере и за период, установленные Указом. 

Дата    Подпись

Приложение 3 
к Указу Главы Республики Крым 
от «16» апреля 2020 года № 109-У

(в редакции Указа Главы 
Республики Крым 

от «27» апреля 2020 года № 120-У)

Перечень
видов разрешенного использования земельных участков

1. Бытовое обслуживание (ремонт, стирка, химчистка, услуги парикмахерских и салонов красоты) 3.3
2. Здравоохранение (стоматологическая практика) 3.4
3. Образование и просвещение 3.5
4. Дошкольное, начальное и среднее общее образование 3.5.1
5. Среднее и высшее профессиональное образование 3.5.2
6. Культурное развитие 3.6
7. Объекты культурно-досуговой деятельности 3.6.1
8. Парки культуры и отдыха 3.6.2
9. Цирки и зверинцы 3.6.3
10. Объекты торговли (торговые центры, торгово-развлекательные центры (комплексы) 4.2
11. Магазины 4.4.
– торговля розничная легковыми автомобилями и легкими автотранспортными средствами в специализированных 

магазинах (ОКВЭД 45.11.2);
– торговля розничная легковыми автомобилями и легкими автотранспортными средствами, прочая (ОКВЭД 45.11.3);
– торговля розничная прочими автотранспортными средствами, кроме пассажирских, в специализированных ма-

газинах (ОКВЭД 45.19.2);
– торговля розничная прочими автотранспортными средствами, кроме пассажирских, прочая (ОКВЭД 45.19.3);
– торговля розничная автомобильными деталями, узлами и принадлежностями (ОКВЭД 45.32);
– торговля розничная мотоциклами, их деталями, составными частями и принадлежностями в специализированных 

магазинах (ОКВЭД 45.40.2);
– торговля розничная мотоциклами, их деталями, узлами и принадлежностями, прочая (ОКВЭД 45.40.3);
– торговля розничная большим товарным ассортиментом с преобладанием непродовольственных товаров в неспе-

циализированных магазинах (ОКВЭД 47.19.1);
– деятельность универсальных магазинов, торгующих товарами общего ассортимента (ОКВЭД 47.19.2);
–  торговля  розничная  информационным  и  коммуникационным  оборудованием  в  специализированных  магазинах 

(ОКВЭД 47.4);
– торговля розничная прочими бытовыми изделиями в специализированных магазинах (ОКВЭД 47.5);
– торговля розничная товарами культурно-развлекательного назначения в специализированных магазинах (ОКВЭД 

47.6);
– торговля розничная прочими товарами в специализированных магазинах ОКВЭД 47.7);
–  торговля  розничная  в  нестационарных  торговых  объектах  и  на  рынках  текстилем,  одеждой  и  обувью  (ОКВЭД 

47.82);
– торговля розничная в нестационарных торговых объектах и на рынках прочими товарами (ОКВЭД 47.89)

12. Общественное питание 4.6
13. Гостиничное обслуживание 4.7
14. Развлечения 4.8
15. Развлекательные мероприятия 4.8.1
16. Объекты дорожного (придорожного) сервиса (за исключением заправки транспортных средств, предусматривающих 

размещение АЗС (код 4.9.1.1) 4.9.1
17. Обеспечение дорожного отдыха 4.9.1.2
18. Автомобильные мойки 4.9.1.3
19. Выставочно-ярмарочная деятельность 4.10
20. Отдых (рекреация) 5.0
21. Спорт 5.1
22. Обеспечение спортивно-зрелищных мероприятий 5.1.1
23. Обеспечение занятий спортом в помещениях 5.1.2
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24. Площадки для занятий спортом 5.1.3
25. Оборудованные площадки для занятий спортом 5.1.4
26. Водный спорт 5.1.5
27. Авиационный спорт 5.1.6
28. Спортивные базы 5.1.7
29. Природно-познавательный туризм 5.2
30. Туристическое обслуживание 5.2.1
31. Поля для гольфа или конных прогулок 5.5
32.  Транспорт  (за  исключением  железнодорожного  транспорта  (код  7.1),  железнодорожных  путей  (код  7.1.1.),  обслу-

живание железнодорожных перевозок (код 7.1.2), водного транспорта (код 7.3), трубопроводного транспорта (код 7.5) 7.0
33. Автомобильный транспорт 7.2
34. Воздушный транспорт 7.4
35. Курортная деятельность 9.2
36. Санаторная деятельность 9.2.1
37. Историко-культурная деятельность 9.3

ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ
от 23 апреля 2020 года № 238

 Об утверждении Порядка предоставления субсидий из бюджета Республики Крым 
юридическим лицам, не являющимся государственными учреждениями, на ежемесячное 
возмещение части затрат работодателей, связанных с оплатой труда работников, 
находящихся под риском увольнения, и организацией их временной занятости

В соответствии со статьёй 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Российской 
Федерации от 6 сентября 2016 года № 887 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным право-
вым актам, регулирующим предоставление субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (му-
ниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, 
работ, услуг», статьями 83, 84 Конституции Республики Крым, статьями 28, 41 Закона Республики Крым от 29 мая 2014 
года № 5-ЗРК «О системе исполнительных органов государственной власти Республики Крым», Законом Республики Крым 
от 28 ноября 2019 года № 19-ЗРК/2019 «О бюджете Республики Крым на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов», 
Указом Главы Республики Крым от 14 апреля 2020 года № 106-У «Об установлении в Республике Крым дополнительных 
мер социальной поддержки, предоставляемых в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV)», 
распоряжением Совета министров Республики Крым от 17 апреля 2020 года № 452-р «О внесении изменений в сводную 
бюджетную роспись бюджета Республики Крым на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов без внесения из-
менений в Закон Республики Крым от 28 ноября 2019 года № 19-ЗРК/2019 «О бюджете Республики Крым на 2020 год и на 
плановый период 2021 и 2022 годов» путем перераспределения главным распорядителям бюджетных средств бюджетных 
ассигнований на финансовое обеспечение мероприятий, связанных с предотвращением влияния ухудшения экономической 
ситуации, с профилактикой и устранением последствий распространения коронавирусной инфекции, а также на поддержку 
отраслей экономики» 
Совет министров Республики Крым постановляет:
Утвердить прилагаемый Порядок предоставления субсидий из бюджета Республики Крым юридическим лицам, не явля-

ющимся государственными учреждениями, на ежемесячное возмещение части затрат работодателей, связанных с оплатой 
труда работников, находящихся под риском увольнения, и организацией их временной занятости.

Председатель
 Совета министров
Республики Крым

Ю. ГОЦАНЮК

Приложение
к постановлению Совета министров 

Республики Крым 
от «23» апреля 2020 года № 238

Порядок
 предоставления субсидий из бюджета Республики Крым юридическим лицам, не являющимся 
государственными учреждениями, на ежемесячное возмещение части затрат работодателей, 
связанных с оплатой труда работников, находящихся под риском увольнения, и организацией 

их временной занятости

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ СУБСИДИИ
1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации и опре-

деляет цели, условия и порядок предоставления субсидий из бюджета Республики Крым юридическим лицам (за исклю-
чением государственных (муниципальных) учреждений), индивидуальным предпринимателям на ежемесячное возмещение 
части затрат работодателей, связанных с оплатой труда работников, находящихся под риском увольнения, и организацией 
их временной занятости в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV) и введением режима 
повышенной готовности на территории Республики Крым (далее – субсидия).
1.2.  Целью  предоставления  субсидии  является  ежемесячное  возмещение  части  затрат  работодателей,  связанных  с 

оплатой труда работников, находящихся под риском увольнения, и организацией их временной занятости в связи с рас-
пространением новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV) и введением режима повышенной готовности на территории 
Республики Крым.
 1.3. Исполнительным органом государственной власти Республики Крым, до которого в соответствии с бюджетным за-

конодательством Российской Федерации как получателя бюджетных средств доведены в установленном порядке лимиты 
бюджетных  обязательств  на  предоставление  субсидий,  является  Министерство  труда  и  социальной  защиты  Республики 
Крым (далее – Министерство).
Перечисление субсидии работодателям осуществляет Государственное казённое учреждение Республики Крым «Центр 

занятости населения» (далее – ГКУ ЦЗН).
 1.4. Категории и критерии отбора получателей, имеющих право на получение субсидий
 1.4.1.  Получателями  субсидии  являются  работодатели  из  числа  юридических  лиц  (за  исключением  государственных 

(муниципальных) учреждений), индивидуальных предпринимателей, которые соответствуют следующим критериям (далее 
– получатели(ль):  
1) государственная регистрация и постановка на налоговый учет в налоговом органе Республики Крым до 1 января 2020 

года и осуществление деятельности на территории Республики Крым;
2)  наличие  у  получателя  работников,  находящихся  под  риском  увольнения  в  случае  введения  режима  неполно -

го рабочего дня (смены)/ неполной рабочей недели, простоя и организации временных рабочих мест для таких работ-
ников.

 2. УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИИ
 2.1. Перечень документов, предоставляемых получателем для получения субсидии (далее – документы), требования к 

документам
2.1.1.  С  целью  получения  субсидии  получатель  представляет  в  территориальное  отделение  ГКУ  ЦЗН  по  месту  своего 

нахождения (нахождения филиала получателя) заявку на предоставление субсидии (далее – заявка) по форме согласно 
приложению к настоящему Порядку.
К заявке получатель прилагает:
1) копии документов, подтверждающих наличие работников, находящихся под риском увольнения в случае:
а) режима неполного рабочего дня (смены)/ неполной рабочей недели:
– приказ о введении режима неполного рабочего дня (смены)/ неполной рабочей недели в связи с распространением 

новой коронавирусной инфекции и введением режима повышенной готовности на территории Республики Крым;
– уведомление органов службы занятости населения Республики Крым о принятии решения о введении режима непол-

ного рабочего дня (смены)/ неполной рабочей недели;
–  дополнительное  соглашение  к  трудовому  договору  о  введении  режима  неполного  рабочего  дня  (смены)/  неполной 

рабочей недели;
б) простоя:
– приказ об объявлении простоя в связи с распространением новой коронавирусной инфекции и введением режима по-

вышенной готовности на территории Республики Крым;
– уведомление органов службы занятости населения Республики Крым о введении режима простоя;
в) организации временной занятости:
– приказ о приостановке основного процесса деятельности;
– приказ о создании временных рабочих мест;
– сведения о количестве работников, находящихся под риском увольнения, трудоустраиваемых на временные рабочие 

места; 
2)  копию  свидетельства  о  государственной  регистрации  юридического  лица  или  индивидуального  предпринимателя 

либо листа записи Единого государственного реестра юридических лиц или индивидуальных предпринимателей, выписку 
из Единого государственного реестра юридических лиц (или Единого государственного реестра индивидуальных предпри-
нимателей), оформленную не ранее чем за месяц до даты подачи заявки;
3) копию свидетельства о постановке на учёт в налоговом органе по месту регистрации;
4)  документ  об  отсутствии  у  получателя  неисполненных  обязанностей  по  уплате  налогов,  сборов,  страховых  взносов, 

пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и 

сборах, по состоянию на первое число месяца подачи заявки, выданный территориальным органом Федеральной налоговой 
службы по Республике Крым;
5) справку-расчет объема средств, необходимых для ежемесячного возмещения получателю затрат на оплату труда ра-

ботников, находящихся под риском увольнения, указанных в заявке, и затрат на материально-техническое обеспечение при 
организации временной занятости (временных рабочих мест для трудоустройства) работников, находящихся под риском 
увольнения, по каждому работнику за отчетный месяц 2020 года;
6) копии табелей учета рабочего времени за отчетный месяц 2020 года;
7) документы, подтверждающие начисление и выплату заработной платы (при наличном расчете: копию расчетно-пла-

тежной ведомости и (или) копию платежной ведомости и расходного кассового ордера; при безналичном расчете: копию 
расчетной ведомости и платежного поручения с реестром на перечисление на банковские карты);
8) копии документов, подтверждающих факт затрат получателя на материально-техническое обеспечение при организа-

ции временной занятости (временных рабочих мест для трудоустройства) работников, находящихся под риском увольнения.
Копии документов должны быть заверены подписью руководителя или его уполномоченного лица (с приложением до-

кументов, подтверждающих полномочия в соответствии с законодательством) и скреплены печатью (при наличии печати).
Получатель несет ответственность за достоверность представляемых документов.
2.2. Порядок и сроки рассмотрения документов
2.2.1. Информация о дате начала и дате окончания приёма документов размещается на официальном сайте Министер-

ства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (https://mtrud.rk.gov.ru/) не позднее следующего рабочего 
дня после издания приказа Министерства об объявлении отбора получателей.
2.2.2. Документы представляются Получателем в территориальное отделение ГКУ ЦЗН не ранее даты размещения ин-

формации о начале приема документов на официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» и до 1 августа текущего финансового года включительно.
Документы, представленные получателем в территориальное отделение ГКУ ЦЗН позже срока, установленного абзацем 

первым настоящего подпункта, не рассматриваются.
2.2.3. Документы регистрируются в территориальных отделениях ГКУ ЦЗН по месту нахождения получателя (филиала 

получателя) в день их поступления и рассматриваются в порядке очерёдности их регистрации.
2.2.4. С целью рассмотрения документов получателей при территориальном отделении ГКУ ЦЗН по месту нахождения 

получателя (филиала получателя) создаётся комиссия по вопросам предоставления субсидии (далее – комиссия).
2.2.5.  Комиссия  создаётся  в  составе  не  менее  пяти  человек  и  состоит  из  председателя,  заместителя  председателя, 

секретаря и членов комиссии. Состав комиссии и положение о комиссии утверждаются приказом территориального от-
деления ГКУ ЦЗН.
2.2.6. Комиссия осуществляет проверку и анализ документов на комплектность и соответствие положениям, предусмо-

тренным настоящим Порядком и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Крым, в 
течение 10 рабочих дней с даты регистрации документов в территориальном отделении ГКУ ЦЗН.
2.2.7.  В  случае  наличия  замечаний  к  представленным  документам  территориальное  отделение  ГКУ  ЦЗН  уведомляет 

(электронной почтой) получателя о выявленных недостатках в течение 2 рабочих дней с даты их выявления. Получатель 
может устранить выявленные недостатки, а также представить недостающие документы с сопроводительным письмом в 
территориальное отделение ГКУ ЦЗН в срок, не превышающий 2 рабочих дней с даты получения уведомления о выявленных 
недостатках.
2.2.8. Комиссия по итогам рассмотрения документов принимает решение в форме протокола заседания комиссии, кото-

рое носит рекомендательный характер, о возможности (невозможности) предоставления субсидии данному получателю и 
направляет надлежаще заверенную копию протокола заседания комиссии в Министерство и ГКУ ЦЗН не позднее следую-
щего рабочего дня с даты проведения заседания комиссии.
2.2.9. Министерство в течение 5 рабочих дней с даты получения копии протокола заседания комиссии принимает реше-

ние о предоставлении субсидии или об отказе в предоставлении субсидии, которое утверждается приказом Министерства.
2.2.10. В случае принятия решения о предоставлении субсидии приказ Министерства в течение 2 рабочих дней с даты 

его издания размещается на официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
и направляется в ГКУ ЦЗН для заключения соглашения о предоставлении субсидии между ГКУ ЦЗН и получателем (далее – 
соглашение о предоставлении субсидии).
2.2.11.  В  случае  принятия  решения  об  отказе  в  предоставлении  субсидии  Министерство  в  течение  2  рабочих  дней  с 

даты принятия данного решения направляет получателю и ГКУ ЦЗН уведомление об отказе в предоставлении субсидии с 
указанием мотивированной причины отказа.
2.3. Основаниями для отказа получателю в предоставлении субсидии являются:
1) несоответствие представленных получателем документов требованиям, определенным настоящим Порядком, или не-

представление (представление не в полном объёме) указанных документов;
2) недостоверность представленной получателем информации;
3) несоответствие получателя критериям отбора, указанным в подпункте 1.4.1 пункта 1.4 раздела 1 настоящего Порядка;
4) отсутствие лимитов бюджетных обязательств на предоставление субсидии на соответствующий финансовый год и 

плановый период.
2.4. Размер субсидии и (или) порядок расчёта размера субсидии
2.4.1. Субсидия предоставляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных Законом Республики Крым от 

28 ноября 2019 года № 19-ЗРК/2019 «О бюджете Республики Крым на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов», 
и лимитов бюджетных обязательств, доведенных в установленном порядке Министерству на цели, указанные в пункте 1.2 
раздела 1 настоящего Порядка.
2.4.2. Субсидии предоставляются получателям в размере фактически понесённых затрат, но не более суммы, рассчи-

танной по формуле:
S = (N х С) + (N х М),
где:
S – размер субсидии, предоставляемой получателю, рублей;
N – численность работников, находящихся под риском увольнения, занятых на временных работах (человек);
С  –  размер  затрат  по  оплате  труда  работников  по  организации  их  временной  занятости  в  период  режима  неполного 

рабочего дня (смены)/неполной рабочей недели, простоя (в размере не более одного минимального размера оплаты труда 
в месяц за фактически отработанное время), увеличенной на страховые взносы в государственные внебюджетные фонды, 
начисленные на фонд оплаты труда таких работников в размере не более одного минимального размера оплаты труда за 
фактически отработанное время;
М – размер возмещения получателю затрат на материально-техническое обеспечение при организации временной за-

нятости (временных рабочих мест для трудоустройства) работников, находящихся под риском увольнения, составляет не 
более 3000 рублей на одного работника в месяц.
Размер субсидии в расчете на одного работника не может превышать 18846 рублей в месяц.
Субсидия предоставляется за период апрель – июнь 2020 года.
2.4.3. Общий объём предоставляемой субсидии не может превышать сумму фактически понесённых получателем за-

трат. Субсидия предоставляется получателю ежемесячно за отработанный работниками, находящимися под риском уволь-
нения, месяц единовременно.
2.4.4. При недостаточности средств для выплаты субсидии всем получателям, в отношении которых принято решение о 

предоставлении субсидии, преимущественное право на предоставление субсидии имеют получатели, документы которых 
зарегистрированы в территориальном отделении ГКУ ЦЗН ранее других с учётом даты их поступления.
При недостаточности средств для выплаты субсидии всем получателям, документы которых зарегистрированы в один 

день, субсидия таким получателям выплачивается пропорционально заявленной сумме субсидий.
2.5. Условия и порядок заключения соглашения о предоставлении субсидии
2.5.1. В случае принятия Министерством решения о предоставлении субсидии между ГКУ ЦЗН и получателем заключа-

ется соглашение о предоставлении субсидии в течение 4 рабочих дней с даты принятия данного решения, копия которого в 
течение 3 рабочих дней с даты его заключения направляется в Министерство.
2.5.2. Форма соглашения о предоставлении субсидии утверждается Министерством в соответствии с типовой формой 

соглашения, утвержденной Министерством финансов Республики Крым.
 2.5.3. Соглашение о предоставлении субсидии содержит следующие обязательные условия:
размер субсидии (или порядок определения размера субсидии);
целевое назначение субсидии;
согласие получателя на осуществление проверок Министерством и уполномоченным органом государственного финан-

сового контроля соблюдения получателем условий, целей и порядка предоставления субсидий.
2.6. Требования, которым должен соответствовать получатель на первое число месяца подачи заявки
2.6.1. Получатели субсидий – юридические лица не должны находиться в процессе реорганизации, ликвидации, в от-

ношении их не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостановлена в порядке, пред-
усмотренном законодательством Российской Федерации, а получатели субсидий – индивидуальные предприниматели не 
должны прекратить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя.
2.6.2. Получатели субсидий не должны являться иностранными юридическими лицами, а также российскими юридиче-

скими лицами, в уставном (складочном) капитале которых доля участия иностранных юридических лиц, местом регистра-
ции  которых  является  государство  или  территория,  включенные  в  утверждаемый  Министерством  финансов  Российской 
Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не 
предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в 
отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов.
2.6.3. Получатель не должен получать средства из бюджета Республики Крым в соответствии с иными нормативными 

правовыми актами на цели, указанные в пункте 1.2 раздела 1 настоящего Порядка.
2.6.4. У получателя должна отсутствовать просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным обязатель-

ствам перед Республикой Крым, из бюджета которой предоставляется субсидия.
2.7. Сроки (периодичность) перечисления субсидии
2.7.1. Перечисление субсидии осуществляется Министерством в соответствии со сводной бюджетной росписью бюдже-

та Республики Крым и в пределах кассового плана бюджета Республики Крым на счёт ГКУ ЦЗН.
2.7.2. ГКУ ЦЗН осуществляет перечисление субсидии получателю не позднее десятого рабочего дня с даты принятия 

Министерством решения о предоставлении субсидии.
2.8.  Перечисление  субсидии  осуществляется  ГКУ  ЦЗН  на  лицевые  счета  получателя,  открытые  в  Управлении  Фе-
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дерального казначейства по Республике Крым для учёта операций со средствами юридических лиц, не являющихся 
участниками бюджетного процесса, или расчётные счета получателя, открытые в кредитных организациях.

3. Требования к оТчеТносТи
3.1. Порядок, сроки и формы представления получателем отчетности устанавливаются Министерством в соглашении о 

предоставлении субсидии.
3.2. Бюджетный (бухгалтерский) учёт поступления и расходования бюджетных средств ведётся в порядке, установлен-

ном законодательством Российской Федерации.

4. Требования об осущесТвлении конТроля за соблюдением условий, целей и порядка  
предосТавления субсидии и оТвеТсТвенносТь за их нарушение

4.1. Ответственность за недостоверность представленных документов, нецелевое использование бюджетных средств, 
несоблюдение условий, целей и порядка предоставления субсидии несет получатель.
4.2. Министерство и уполномоченные органы государственного финансового контроля в обязательном порядке осущест-

вляют проверку соблюдения получателями условий, целей и порядка предоставления субсидий.
4.3. В случае установления факта нарушения условий, целей и порядка предоставления субсидии Министерство в те-

чение  15  рабочих  дней  с  даты  получения  информации  о  выявлении  указанного  факта  направляет  в  адрес  получателя 
письменное требование о возврате средств субсидии, о чем одновременно уведомляет ГКУ ЦЗН.
В случае выявления территориальным отделением ГКУ ЦЗН фактов невыполнения получателем условий заключен-

ного соглашения о предоставлении субсидии документы, подтверждающие факт нарушения, направляются территори-
альным отделением ГКУ ЦЗН в Министерство и ГКУ ЦЗН в течение 5 рабочих дней с даты выявления указанных фактов.
4.4. Субсидии, использованные с нарушением условий, целей и порядка их предоставления, должны быть возвращены 

получателями в течение 30 календарных дней с даты получения соответствующего требования Министерства.
Субсидия  (часть  субсидии)  подлежит  возврату  получателем  в  бюджет  Республики  Крым  в  случае  выявления  фактов 

представления получателем недостоверных сведений (данных) в представленных документах – в размере средств, пере-
численных на возмещение расходов, подтвержденных указанными документами.
4.5. В случае непоступления в бюджет Республики Крым средств субсидии в течение установленного срока Министер-

ство в трехмесячный срок с даты истечения срока для возврата средств субсидии принимает меры по взысканию указан-
ных средств в бюджет Республики Крым в судебном порядке.
4.6. Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств осуществляется в соответствии с дей-

ствующим законодательством.

Приложение
к Порядку предоставления субсидий из бюджета Республики Крым 
юридическим лицам, не являющимся государственными учрежде-
ниями, на ежемесячное возмещение части затрат работодателей, 
связанных с оплатой труда работников, находящихся под риском 

увольнения, и организацией их временной занятости

На бланке юридического лица, 
индивидуального предпринимателя (при наличии)

заявка
на предоставление субсидии из бюджета Республики Крым юридическим лицам (за исключением государственных (муни-
ципальных) учреждений), индивидуальным предпринимателям на ежемесячное возмещение части затрат работодателей, 
связанных с оплатой труда работников, находящихся под риском увольнения, и организацией их временной занятости в 
связи с распространением новой коронавирусной инфекции и введением режима повышенной готовности на территории 

Республики Крым (далее – субсидия).
за __________________ месяц 2020 года

Сведения о юридическом лице/ индивидуальном предпринимателе:
организационно-правовая форма, полное и (или) сокращенное наименование (при наличии): 
______________________________________________________________________________________________
местонахождение _______________________________________________________________________________
ИНН/КП ____________________________________________________________
адрес электронной почты _________________________________________________________________________

 (для осуществления переписки,  направления решений, извещений, уведомлений)

наименование кредитной организации, № р/счета ______________________________________________________
В соответствии с Порядком предоставления субсидий из бюджета Республики Крым юридическим лицам, не являющим-

ся государственными учреждениями, на ежемесячное возмещение части затрат работодателей, связанных с оплатой труда 
работников, находящихся под риском увольнения, и организацией их временной занятости, прошу выплатить субсидию в 
размере __________ руб.

Список работников, находящихся под риском увольнения, занятых на временных работах, которым выплачивалась 
заработная плата в __________ (месяц) 2020 года:

№ п/п Ф.и.о. работника, находяще-
гося под риском увольнения

СНИЛС 
работника

Размер выплаченной зара-
ботной платы работнику

Размер страховых взносов в 
государственные внебюджетные 
фонды

Размер затрат на материаль-
но-техническое обеспечение 
при организации временной 
занятости

Заявляю о том, что в отношении ___________________________________________________________________
    (наименование юридического лица/  индивидуального предпринимателя) 

на первое число месяца подачи настоящей заявки:
не проводятся процедуры реорганизации, ликвидации, отсутствует решение арбитражного суда о признании банкротом 

и об открытии конкурсного производства, не приостановлена деятельность в порядке, предусмотренном Кодексом Россий-
ской Федерации об административных правонарушениях;
отсутствует просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед Республикой Крым, 

из бюджета которой предоставляется субсидия.
______________________________________________________________________________________________

(наименование юридического лица/ индивидуального предпринимателя)

1) не является иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) 
капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или 
территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и терри-
торий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и пред-
ставления  информации  при  проведении  финансовых  операций  (офшорные  зоны)  в  отношении  таких  юридических  лиц, 
совокупности превышает 50 процентов;
2) не получал средства из бюджета Республики Крым в соответствии с иными нормативными правовыми актами, му-

ниципальными правовыми актами на цели, предусмотренные Порядком предоставления субсидий из бюджета Республики 
Крым юридическим лицам, не являющимся государственными учреждениями, на ежемесячное возмещение части затрат 
работодателей, связанных с оплатой труда работников, находящихся под риском увольнения, и организацией их временной 
занятости.
Полноту и достоверность сведений подтверждаю.
Даю согласие на проведение проверки изложенных обстоятельств на предмет достоверности.
Приложение: документы согласно описи на ______ л. в ______ экз.

Руководитель юридического лица/
индивидуальный предприниматель 
(уполномоченный представитель)                ____________                                    ____________________

                                                                             (подпись)                                                      (расшифровка подписи)

М.П. (при наличии)
«_____»_________________2020 г.

посТановление совеТа минисТров республики крЫм
от 25 апреля 2020 года № 244

о внесении изменений в постановление совета министров республики крым  
от 17 апреля 2020 года № 222

В соответствии со статьёй 84 Конституции Республики Крым, статьёй 41 Закона Республики Крым от 25 мая 2014 года 
№ 5-ЗРК «О системе исполнительных органов государственной власти Республики Крым», Указом Главы Республики Крым 
от 24 апреля 2020 года № 119-У «О внесении изменений в Указ Главы Республики Крым от 14 апреля 2020 года № 106-У» 
Совет министров Республики Крым постановляет:
Внести в постановление Совета министров Республики Крым от 17 апреля 2020 года № 222 «Об утверждении порядков 

установления в Республике Крым дополнительных мер социальной поддержки, предоставляемых в связи с распростране-
нием новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV)» следующие изменения:
В постановляющей части:
пункт 2 изложить в новой редакции:
«2. Порядок осуществления ежемесячной денежной выплаты на ребенка, гражданина Российской Федерации, рожден-

ного с 1 апреля 2017 года по 31 декабря 2017 года включительно,  до достижения им возраста трех лет, но не более чем 

по месяц достижения им указанного возраста (включительно), при отсутствии права на получение ежемесячных выплат, 
установленных Указом Президента Российской Федерации от 7 апреля 2020 года № 249 «О дополнительных мерах соци-
альной поддержки семей, имеющих детей» (приложение 2);
дополнить пунктами 3-5 следующего содержания:
«3. Порядок осуществления единовременной денежной выплаты на ребенка одинокой матери, на которого ей предо-

ставляется пособие в соответствии с Законом Республики Крым от 3 декабря 2014 года № 20-ЗРК /2014 «О пособии на 
ребенка» (приложение 3).
4. Порядок осуществления единовременной денежной выплаты на ребенка-инвалида (приложение 4).
 5. Порядок осуществления ежемесячной денежной выплаты на ребенка, гражданина Российской Федерации, рожденно-

го с 1 января 2018 года по 31 декабря 2019 года включительно, при отсутствии права на получение ежемесячных выплат, 
установленных Федеральным законом от 28 декабря 2017 года № 418-ФЗ «О ежемесячных выплатах семьям, имеющим 
детей» и Указом Президента Российской Федерации от 7 апреля 2020 года № 249 «О дополнительных мерах социальной 
поддержки семей, имеющих детей» (приложение 5)».
В приложении 2 к постановлению:
название приложения 2 изложить в новой редакции:
«Порядок осуществления ежемесячной денежной выплаты на ребенка, гражданина Российской Федерации, рожденного 

с 1 апреля 2017 года по 31 декабря 2017 года включительно, до достижения им возраста трех лет, но не более чем по 
месяц достижения им указанного возраста (включительно), при отсутствии права на получение ежемесячных выплат, уста-
новленных Указом Президента Российской Федерации от 7 апреля 2020 года № 249 «О дополнительных мерах социальной 
поддержки семей, имеющих детей»;
название приложения к Порядку осуществления ежемесячной денежной выплаты на ребенка до достижения им возрас-

та трех лет изложить в новой редакции:
«Приложение к Порядку осуществления ежемесячной денежной выплаты на ребенка, гражданина Российской Федера-

ции, рожденного с 1 апреля 2017 года по 31 декабря 2017 года включительно, до достижения им возраста трех лет, но не 
более чем по месяц достижения им указанного возраста (включительно), при отсутствии права на получение ежемесячных 
выплат, установленных Указом Президента Российской Федерации от 7 апреля 2020 года № 249 «О дополнительных мерах 
социальной поддержки семей, имеющих детей»;
дополнить постановление приложениями 3-5 (прилагаются). 

председатель совета министров
республики крым

ю. Гоцанюк

Приложение 1
к постановлению Совета министров Республики Крым 

от 25 апреля 2020 года № 244

Приложение 3
к постановлению Совета министров Республики Крым 

от 17 апреля 2020 года № 222

порядок осуществления единовременной денежной выплаты на ребенка одинокой матери,  
на которого ей предоставляется пособие в соответствии с законом республики крым  

от 03 декабря 2014 года № 20-зрк /2014 «о пособии на ребенка» 

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Указом Главы Республики Крым от 14 апреля 2020 года № 106-У «Об 
установлении в Республике Крым дополнительных мер социальной поддержки, предоставляемых в связи с распростране-
нием новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV)» и определяет правила назначения и осуществления единовременной 
денежной выплаты на каждого ребенка одинокой матери, получающей пособие на ребенка одинокой матери в соответствии 
с Законом Республики Крым от 3 декабря 2014 года № 20-ЗРК/2014 «О пособии на ребенка» (далее – единовременная вы-
плата).
2. Назначение единовременной выплаты носит беззаявительный характер.
3. Единовременная выплата в размере 3 000 рублей назначается органами труда и социальной защиты населения Респу-

блики Крым на основании сведений, имеющихся в органах труда и социальной защиты населения.
4. Единовременная выплата осуществляется Государственным казенным учреждением Республики Крым «Центр соци-

альных выплат, модернизации и укрепления материально-технической базы учреждений социального обслуживания и за-
нятости в Республике Крым» за счет средств бюджета Республики Крым путем перечисления денежных средств на лицевой 
счет, открытый в кредитной организации, или через отделения почтовой связи Федерального государственного унитарного 
предприятия «Почта Крыма».
Расходы на доставку и пересылку единовременной выплаты осуществляются из того же источника, из которого произ-

водится выплата пособия на ребенка одинокой матери в соответствии с Законом Республики Крым от 3 декабря 2014 года 
№ 20-ЗРК/2014 «О пособии на ребенка».
Плата за банковские услуги по операциям со средствами, предусмотренными на единовременную выплату, не взима-

ется.

Приложение 2
к постановлению Совета министров Республики Крым 

от 25 апреля 2020 года № 244
Приложение 4

к постановлению Совета министров Республики Крым 
от 17 апреля 2020 года № 222

порядок  
осуществления единовременной денежной выплаты на ребенка-инвалида

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Указом Главы Республики Крым от 14 апреля 2020 года № 106-У «Об 
установлении в Республике Крым дополнительных мер социальной поддержки, предоставляемых в связи с распростране-
нием новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV)» и определяет правила назначения и осуществления единовременной 
денежной  выплаты  одному  из  родителей  (усыновителей,  опекуну,  (попечителю))  на  каждого  ребенка-инвалида  (далее  – 
единовременная выплата).
2. Право на получение единовременной выплаты имеют граждане Российской Федерации, постоянно проживающие в 

Республике Крым, на ребенка-инвалида, гражданина Российской Федерации.
3. Единовременная выплата осуществляется одному из родителей (усыновителей, опекуну, (попечителю)) на каждого 

ребенка-инвалида. 
4. Единовременная выплата в размере 5 000 рублей назначается органами труда и социальной защиты населения Ре-

спублики Крым по месту жительства или пребывания гражданина (далее – органы труда и социальной защиты населения):
4.1.  В  беззаявительном  порядке  –  гражданам,  при  наличии  в  органах  труда  и  социальной  защиты  населения  свиде-

тельства о рождении ребенка (детей), справки медико-социальной экспертизы, подтверждающей инвалидность ребенка 
(детей).
4.2. На основании заявления по форме согласно приложению к настоящему Порядку, поступившего в органы труда и со-

циальной защиты населения до 1 октября 2020 года от граждан, поданного лично, почтовым отправлением или в электрон-
ном виде на официальный адрес электронной почты органа труда и социальной защиты населения.
5. К заявлению о предоставлении единовременной выплаты в органы труда и социальной защиты населения прилага-

ются: 
– копия паспорта гражданина (заявителя);
– копия свидетельства о рождении ребенка (детей);
– копия справки медико-социальной экспертизы, подтверждающей инвалидность.
Заявитель несет ответственность за достоверность предоставленных сведений и документов. 
В случае личного обращения оригиналы документов, указанных в пункте 5, предъявляются для обозрения.
Направление  заявления  и  документов  через  отделения  почтовой  связи  Федерального  государственного  унитарного 

предприятия  «Почта  Крыма»  (далее  –  отделения  почтовой  связи)  осуществляется  способом,  позволяющим  подтвердить 
факт и дату отправления. 
При направлении заявления через отделения почтовой связи орган труда и социальной защиты населения направляет 

обратившемуся гражданину извещение о дате получения (регистрации) заявления в течение пяти рабочих дней со дня его 
получения (регистрации). 
Заявление регистрируется в журнале регистрации заявлений и решений органа труда и социальной защиты насе-

ления в день поступления заявления. При приеме заявления, поданного лично гражданином, орган труда и социальной 
защиты  населения,  назначающий  единовременную  выплату,  выдает  расписку-уведомление  о  приеме  (регистрации) 
заявления. 
6.  Решение  о  назначении  (отказе  в  назначении)  единовременной  выплаты  принимается  органом  труда  и  социальной 

защиты населения в течение десяти рабочих дней со дня регистрации заявления со всеми необходимыми документами.
7. Уведомление о назначении единовременной выплаты или отказе в ее назначении направляется заявителю по месту 

жительства (пребывания) не позднее пяти рабочих дней со дня принятия соответствующего решения.
8. Решение об отказе в назначении единовременной выплаты принимается в случае: 
– выявления недостоверной или неполной информации в представленных документах; 
– если к заявлению не приложены все документы, предусмотренные пунктом 5 настоящего Порядка.
9. Решение органа труда и социальной защиты населения об отказе в назначении единовременной выплаты может быть 

обжаловано в судебном порядке. 
10. Единовременная выплата осуществляется Государственным казенным учреждением Республики Крым «Центр со-

циальных выплат, модернизации и укрепления материально-технической базы учреждений социального обслуживания и 
занятости в Республике Крым» за счет средств бюджета Республики Крым путем перечисления денежных средств по вы-
бору заявителя на его лицевой счет, открытый в кредитной организации, или через отделения почтовой связи.
 Расходы на доставку и пересылку единовременной выплаты осуществляются за счет бюджета Республики Крым.
Плата за банковские услуги по операциям со средствами, предусмотренными на единовременную выплату, не взима-

ется.



4 мая 2020 года, понедельник

официальный печатный 
орган Совета министров
Республики Крым

e-mail: info@gazetacrimea.ru

КрымсКая 
газета  5ДОКУМЕНТЫ

Приложение 
к Порядку

осуществления единовременной выплаты на ребенка-инвалида

Руководителю ______________________________
(орган труда и социальной защиты населения

_________________________________________
Республики Крым)

от _______________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

_________________________________________
дата рождения _____________________________,
проживающего(ей) по адресу:
_________________________________________
_________________________________________,
документ, удостоверяющий личность:
___________№ ____________________________
выдан: ___________________________________
«____» _______________ г.
телефон: _________________________________

Заявление № ________
Прошу назначить мне единовременную денежную выплату на ребенка-инвалида (далее – единовременная выплата) 
______________________________________________________________________________________________

(указываются фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка и дата рождения)

в  соответствии  с  Указом  Главы  Республики  Крым  от  14  апреля  2020  года  №  106-У  «Об  установлении  в  Республике 
Крым дополнительных мер социальной поддержки, предоставляемых в связи с распространением новой коронавирусной 
инфекции (2019-nCoV)».
Прошу осуществлять единовременную выплату путем перечисления денежных средств через: 
– отделение почтовой связи Федерального государственного унитарного предприятия «Почта Крыма» 
_______________________________________________________________
– кредитную организацию ___________________________________________
на счет __________________________________________________________

Сообщаю следующие сведения:

№ п/п Ф.И.О. ребенка (детей), дата рождения Степень родства Документ, удостоверяющий личность

1

К заявлению прилагаю следующие документы:

№ п/п Наименование документа Количество экземпляров

1

Копии с оригиналами сверены, оригиналы мне возвращены.
Достоверность представленных мной сведений подтверждаю:
«___» _____________ 20___ г. _______________________________________ 

 (подпись заявителя, ФИО)

В случае непредставления сведений о названных обстоятельствах либо подачи недостоверных сведений обязуюсь воз-
местить излишне выплаченную сумму единовременной выплаты в полном объеме.
«_____» ____________ 20___ г. ______________________________________ 

 (подпись заявителя, ФИО)

Я даю свое бессрочное (до моего особого распоряжения) согласие на обработку в установленном порядке органу труда 
и социальной защиты населения Республики Крым ___________________________, ГКУ РК «Центр социальных выплат», 
Министерству труда и социальной защиты Республики Крым моих персональных данных в целях предоставления единовре-
менной денежной выплаты на ребенка-инвалида
«___» _____________ 20___ г. _______________________________________ 

 (подпись заявителя, ФИО)

Документы принял: «___» ________ 20___ г. ___________________________ 
  (ФИО, подпись специалиста)

Расписку-уведомление о приеме заявления получил ____________________ 
 (подпись)

линия отреза
--------------------------------------------------------------------------------------------------

РАСПИСКА-УВЕДОМЛЕНИЕ
Заявление и документы гр. ________________________________________

Регистрационный номер заявления Принял

дата приема заявления ФИО, подпись специалиста, принявшего документы

Приложение 3
к постановлению Совета министров Республики Крым 

от 25 апреля 2020 года № 244

Приложение 5
к постановлению Совета министров Республики Крым 

от 17 апреля 2020 года № 222

Порядок осуществления ежемесячной денежной выплаты на ребенка, гражданина Российской 
Федерации, рожденного с 1 января 2018 года по 31 декабря 2019 года включительно, при 
отсутствии права на получение ежемесячных выплат, установленных Федеральным законом 
от 28 декабря 2017 года № 418-ФЗ «О ежемесячных выплатах семьям, имеющим детей» и 
Указом Президента Российской Федерации от 7 апреля 2020 года № 249 «О дополнительных 

мерах социальной поддержки семей, имеющих детей»

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Указом Главы Республики Крым от 14 апреля 2020 года № 106-У 
«Об установлении в Республике Крым дополнительных мер социальной поддержки, предоставляемых в связи с распростра-
нением новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV)» и определяет правила назначения и осуществления ежемесячной 
денежной выплаты на ребенка до достижения им возраста трех лет (далее – ежемесячная выплата). 
2. Право на получение ежемесячной выплаты имеют граждане Российской Федерации, постоянно проживающие в Ре-

спублике Крым на ребенка, гражданина Российской Федерации, рожденного с 1 января 2018 года по 31 декабря 2019 года 
включительно, при отсутствии права на получение ежемесячных выплат, установленных Федеральным законом от 28 де-
кабря 2017 года № 418-ФЗ «О ежемесячных выплатах семьям, имеющим детей» (далее – Федеральный закон № 418-ФЗ) и 
Указом Президента Российской Федерации от 7 апреля 2020 года № 249 «О дополнительных мерах социальной поддержки 
семей, имеющих детей» (далее – Указ Президента РФ № 249).
3. Ежемесячная выплата осуществляется женщине, родившей (усыновившей) ребенка, или отцу (усыновителю) ребенка 

в случае смерти женщины, объявления ее умершей, лишения ее родительских прав.
4. Ежемесячная выплата назначается на период апрель – июнь 2020 года, но не более чем по месяц достижения ребен-

ком возраста трех лет (включительно), в размере 5 000 рублей. 
5. Ежемесячная выплата назначается органами труда и социальной защиты населения Республики Крым по месту жи-

тельства или пребывания гражданина (далее – органы труда и социальной защиты населения):
5.1. В беззаявительном порядке – гражданам, которым по состоянию  на 1 апреля 2020 года органами труда и соци-

альной защиты населения предоставляются меры социальной поддержки в соответствии с законодательством Российской 
Федерации и (или) Республики Крым, при наличии у таких органов свидетельства о рождении ребенка и информации о 
реквизитах лицевого счета, открытого гражданином в кредитной организации или отделении почтовой связи Федерального 
государственного  унитарного  предприятия  «Почта  Крыма»  по  месту  жительства  (пребывания)  гражданина  (далее  –  вы-
платные реквизиты);
5.2. На основании заявления по форме согласно приложению к настоящему Порядку, поступившего в органы труда и со-

циальной защиты населения до 1 октября 2020 года от граждан, поданного лично, почтовым отправлением или в электрон-
ном виде на официальный адрес электронной почты органа труда и социальной защиты населения. 
6. К заявлению о предоставлении ежемесячной выплаты в органы труда и социальной защиты населения прилагаются:
– копия паспорта гражданина Российской Федерации (заявителя);
– копия свидетельства о рождении ребенка (детей);
– копия документа, подтверждающего регистрацию по месту пребывания (в случае подачи документов о предоставле-

нии ежемесячной выплаты по месту пребывания). 
Отец  (усыновитель)  ребенка,  в  случае  смерти  женщины,  объявления  ее  умершей,  лишения  ее  родительских  прав,  к 

заявлению  о  предоставлении  ежемесячной  выплаты  дополнительно  прилагает  копии  документов,  подтверждающих  на-
ступление указанных обстоятельств.
Заявитель несет ответственность за достоверность предоставленных сведений и документов. 
 В случае личного обращения оригиналы документов, указанных в пункте 6, предъявляются для обозрения.
Направление  заявления  и  документов  через  отделения  почтовой  связи  Федерального  государственного  унитарного 

предприятия  «Почта  Крыма»  (далее  –  отделения  почтовой  связи)  осуществляется  способом,  позволяющим  подтвердить 
факт и дату отправления.
При направлении заявления через отделения почтовой связи орган труда и социальной защиты населения направляет 

обратившемуся гражданину извещение о дате получения (регистрации) заявления в течение пяти рабочих дней со дня его 
получения (регистрации). 
Заявление регистрируется в журнале регистрации заявлений и решений органа труда и социальной защиты населения 

в день поступления заявления.
При приеме заявления, поданного лично гражданином, орган труда и социальной защиты населения, назначающий еже-

месячную выплату, выдает расписку-уведомление о приеме (регистрации) заявления.
7. Решение о назначении (отказе в назначении) ежемесячной выплаты принимается органом труда и социальной за-

щиты населения на основании документов (сведений), полученных в порядке межведомственного взаимодействия, о ро-
дителях (усыновителях) ребенка, имеющих право на дополнительные меры государственной поддержки, предусмотренные 
Федеральным законом от 29 декабря 2006 года № 256-ФЗ «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, 
имеющих детей», право на получение ежемесячных выплат, установленных Федеральным законом № 418-ФЗ, Указом Пре-
зидента РФ № 249 от территориальных органов Государственного учреждения – Отделения Пенсионного фонда Российской 
Федерации по Республике Крым. 
Граждане  вправе  по  своей  инициативе  представить  документы  (сведения),  указанные  в  абзаце  первом  пункта  7  на-

стоящего Порядка.
8. Решение о назначении (отказе в назначении) ежемесячной выплаты принимается органом труда и социальной защиты 

населения в течение десяти рабочих дней со дня регистрации заявления со всеми необходимыми документами, а в случае 
направления  межведомственных  запросов  –  в  течение  пяти  рабочих  дней  со  дня  поступления  документов,  указанных  в 
абзаце первом пункта 7 настоящего Порядка, но не позднее тридцати календарных дней со дня регистрации заявления.
9.  Уведомление  о  назначении  ежемесячной  выплаты  или  отказе  в  ее  назначении  направляется  заявителю  по  месту 

жительства (пребывания) не позднее пяти рабочих дней со дня принятия соответствующего решения.
10. Решение об отказе в назначении ежемесячной выплаты принимается в случае:
– выявления недостоверной или неполной информации в представленных документах;
– если к заявлению не приложены все документы, предусмотренные пунктом 6 настоящего Порядка;
– наличия в органах труда и социальной защиты населения документов (сведений), подтверждающих право на ежеме-

сячные выплаты, установленные Указом Президента РФ № 249;
– наличия в органах труда и социальной защиты населения документов (сведений), подтверждающих право на ежеме-

сячные выплаты, установленные Федеральным законом № 418-ФЗ;
– наличия в органах труда и социальной защиты населения документов (сведений), подтверждающих факт предостав-

ления ежемесячной выплаты на этого же ребенка в соответствии с настоящим Порядком;
– смерти ребенка, с рождением которого возникло право на ежемесячную выплату.
11. Решение органа труда и социальной защиты населения об отказе в назначении ежемесячной выплаты может быть 

обжаловано в судебном порядке.
12.  Ежемесячная  выплата  осуществляется  Государственным  казенным  учреждением  Республики  Крым  «Центр  соци-

альных  выплат,  модернизации  и  укрепления  материально-технической  базы  учреждений  социального  обслуживания  и 
занятости  в  Республике  Крым»  (далее  –  ГКУ  РК  «Центр  социальных  выплат»)  путем  перечисления  денежных  средств  в 
соответствии с выплатными реквизитами не позднее последнего дня месяца, следующего за месяцем принятия решения 
о назначении ежемесячной выплаты.
13. Осуществление ежемесячной выплаты прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором наступили сле-

дующие обстоятельства:
– смерть ребенка, с рождением которого возникло право на ежемесячную выплату;
– смерть получателя ежемесячной выплаты;
– по заявлению получателя ежемесячной выплаты;
– получение выплаты на ребенка, с рождением которого возникло право на получение ежемесячной выплаты, установ-

ленной Указом Президента РФ № 249, 
– смена места жительства (пребывания) получателя ежемесячной выплаты в пределах Республики Крым.
14.  При  смене  места  жительства  (пребывания)  получателя  ежемесячной  выплаты  в  пределах  Республики  Крым  еже-

месячная выплата предоставляется по новому месту жительства (пребывания) в Республике Крым на общих основаниях.
15. Суммы ежемесячной выплаты, выплаченные вследствие представления документов, содержащих заведомо недо-

стоверные сведения, сокрытия данных, влияющих на право назначения ежемесячной выплаты, возмещаются гражданами 
в добровольном порядке. При отказе от добровольного возврата суммы ежемесячной выплаты взыскиваются в судебном 
порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.
16. Выплата ежемесячной выплаты осуществляется в пределах средств бюджета Республики Крым, предусмотренных 

на соответствующий финансовый год.
Расходы на доставку и пересылку ежемесячной выплаты осуществляются за счет бюджета Республики Крым.
Плата за банковские услуги по операциям со средствами, предусмотренными на ежемесячную выплату, не взимается.

Приложение 
к Порядку осуществления ежемесячной денежной выплаты на ребенка, граж-
данина Российской Федерации, рожденного с 1 января 2018 года по 31 декабря 
2019 года включительно, при отсутствии права на получение ежемесячных 

выплат, установленных Федеральным законом от 28 декабря 2017 года № 418-
ФЗ «О ежемесячных выплатах семьям, имеющим детей» и Указом Президента 
Российской Федерации от 7 апреля 2020 года № 249 «О дополнительных мерах 

социальной поддержки семей, имеющих детей»

Руководителю ______________________________
(орган труда и социальной защиты населения

_________________________________________
Республики Крым)

от _______________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

дата рождения _____________________________,
проживающего(ей) по адресу:
_________________________________________
_________________________________________,
документ, удостоверяющий личность:
___________№ ____________________________
выдан: ___________________________________
«____» _______________ г.
телефон: _________________________________

Заявление № ________
Прошу назначить мне ежемесячную денежную выплату на ребенка до достижения им возраста трех лет (далее – еже-

месячная выплата) _________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________

(указываются фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка и дата рождения)

в  соответствии  с  Указом  Главы  Республики  Крым  от  14  апреля  2020  года  №  106-У  «Об  установлении  в  Республике 
Крым дополнительных мер социальной поддержки, предоставляемых в связи с распространением новой коронавирусной 
инфекции (2019-nCoV)».
Прошу осуществлять ежемесячную выплату путем перечисления денежных средств через: 
– отделение почтовой связи _______________________________________
– кредитную организацию __________________________________________
на счет __________________________________________________________

Сообщаю следующие сведения:

№ п/п Ф.И.О. ребенка (детей), дата рождения Степень родства Документ, удостоверяющий личность

1



официальный печатный 
орган Совета министров

Республики Крым

www.gazetacrimea.ru

КРЫМСКАЯ 
ГАЗЕТА 6 4 мая 2020 года, понедельникДОКУМЕНТЫ

К заявлению прилагаю следующие документы:

№ п/п Наименование документа Количество экземпляров

1

Копии с оригиналами сверены, оригиналы мне возвращены.
Достоверность представленных мной сведений подтверждаю:
«___» ____________ 20___г. ________________________________________

 (подпись заявителя, Ф.И.О.)

Настоящим  подтверждаю,  что  на  ребенка  _________________  не  предоставляется  выплата,  установленная  Указом 
Президента Российской Федерации от 7 апреля 2020 года № 249 «О дополнительных мерах социальной поддержки семей, 
имеющих детей» (далее – Указ Президента РФ № 249).
«___» _____________ 20___г. _______________________________________

 (подпись заявителя, Ф.И.О.)

Мне разъяснено, что в случае назначения выплаты, установленной Указом Президента РФ № 249 _________________, 
осуществление ежемесячной выплаты прекращается. 
«___» _____________ 20___г. _______________________________________

 (подпись заявителя, Ф.И.О.)

Настоящим подтверждаю, что на ребенка _________________ не предоставляется выплата, установленная Федераль-
ным законом от 28 декабря 2017 года № 418-ФЗ «О ежемесячных выплатах семьям, имеющим детей» (далее – Федераль-
ный закон № 418-ФЗ)
«___» _____________ 20___г. _______________________________________

 (подпись заявителя, Ф.И.О.)

Мне  разъяснено,  что  в  случае  назначения  выплаты,  установленной  Федеральным  законом  №  418-ФЗ  на  ребенка 
_________________, осуществление ежемесячной выплаты прекращается. 
«___» _____________ 20___г. _______________________________________

 (подпись заявителя, Ф.И.О.)

Обязуюсь в пятидневный срок сообщить в орган труда и социальной защиты населения о наступлении обстоятельств, 
влекущих прекращение ежемесячной выплаты.
В случае непредставления сведений о названных обстоятельствах либо подачи недостоверных сведений обязуюсь воз-

местить излишне выплаченную сумму ежемесячной выплаты в полном объеме.
«_____» ____________ 20___ г. ___________________________

 (подпись)

Я даю свое бессрочное (до моего особого распоряжения) согласие на обработку в установленном порядке органу труда 
и социальной населения ___________________________, ГКУ РК «Центр социальных выплат», Министерству труда и со-
циальной защиты Республики Крым моих персональных данных в целях назначения ежемесячной выплаты на ребенка до 
достижения им возраста трех лет.
«___» _____________ 20___г. _______________________________________

 (подпись заявителя, Ф.И.О.)

Документы принял: «___» ________ 20___г. ___________________________
 (Ф.И.О., подпись специалиста)

Расписку-уведомление о приеме заявления получил ____________________
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Регистрационный номер заявления Принял

дата приема заявления Ф.И.О., подпись специалиста, принявшего документы

ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ
от 25 апреля 2020 года № 245

О внесении изменений в постановление Совета министров Республики Крым 
от 11 марта 2015 года № 93

В соответствии со статьёй 84 Конституции Республики Крым, статьёй 41 Закона Республики Крым от 29 мая 2014 года 
№  5-ЗРК  «О  системе  исполнительных  органов  государственной  власти  Республики  Крым»,  пунктом  3  статьи  17  Закона 
Республики Крым от 28 ноября 2019 года № 19-ЗРК/2019 «О бюджете Республики Крым на 2020 год и на плановый период 
2021 и 2022 годов»
Совет министров Республики Крым постановляет:
Внести в постановление Совета министров Республики Крым   от 11 марта 2015 года № 93 «Об утверждении Порядка 

предоставления субсидий юридическим лицам из бюджета Республики Крым в целях оказания предприятиям Республики 
Крым финансовой поддержки через механизм удешевления кредитов, финансовой аренды (лизинга)» следующие изменения:
во вступительной части постановления слова «пунктом 3 статьи 18 Закона Республики Крым от 20 декабря 2018 года 

№ 556-ЗРК/2018 «О бюджете Республики Крым на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов» заменить словами 
«пунктом 3 статьи 17 Закона Республики Крым от 28 ноября 2019 года № 19-ЗРК/2019 «О бюджете Республики Крым на 
2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов»;
в приложении 1 к постановлению:
в разделе 1:
пункт 1.3 дополнить подпунктом 1.3.3 следующего содержания:
«1.3.3. В целях оказания финансовой поддержки в период с 1 апреля 2020 года по 1 ноября 2020 года для возмещения 

части затрат, возникающих у юридических лиц в связи с уплатой процентов по кредитам, полученным в банках, осущест-
вляющих  свою  деятельность  на  территории  Российской  Федерации,  в  российских  рублях  на  обеспечение  деятельности 
предприятия, в том числе на обновление основных и пополнение оборотных средств (за исключением кредитов, полученных 
для приобретения легковых транспортных средств)»;
пункт 1.4 дополнить подпунктом 1.4.3 следующего содержания:
«1.4.3. Субсидии в соответствии с подпунктом 1.3.3 пункта 1.3 раздела 1 настоящего Порядка предоставляются Пред-

приятиям, имеющим действующий договор финансовой аренды (лизинга), в рублях, заключенный не ранее 1 января 2019 
года с юридическим лицом, осуществляющим свою деятельность на территории Российской Федерации, основным видом 
деятельности которого является деятельность по предоставлению финансовой аренды (лизингу/сублизингу)»;
в разделе 2:
абзац первый пункта 2.7 изложить в следующей редакции: 
«2.7. Для получения субсидии Предприятие представляет в Министерство Заявку по форме согласно приложению 1 к на-

стоящему Порядку, а также перечень документов в бумажном и электронном виде (скан-копии оригинала) на электронном 
носителе в одном экземпляре по форме, установленной в приложении 2 (получение субсидии в соответствии с подпунктом 
1.3.1 пункта 1.3 раздела 1 настоящего Порядка), приложении 3 (получение субсидии в соответствии с подпунктом 1.3.2 
пункта 1.3 раздела 1 настоящего Порядка) и приложении 4 (получение субсидии в соответствии с подпунктом 1.3.3 пункта 
1.3 раздела 1 настоящего Порядка) к настоящему Порядку»;
в абзаце третьем пункта 2.7 после слов «должны быть» дополнить словами «прошиты, пронумерованы и»;
в абзаце первом пункта 2.13 слова «подпунктом 1.3.1» заменить словами «подпунктами 1.3.1 и 1.3.3»;
пункт 2.26 изложить в следующей редакции:
«2.26.  Требования,  которым  должны  соответствовать  на  первое  число  месяца,  предшествующего  месяцу,  в  котором 

планируется заключение Соглашения, Получатели субсидий:
– у Получателей субсидий должна отсутствовать задолженность по налогам, сборам и иным обязательным платежам в 

бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, срок исполнения по которым наступил в 
соответствии с законодательством Российской Федерации (за исключением Получателей субсидии, которым субсидия 

предоставляется на цели, указанные в подпункте 1.3.3 пункта 1.3 раздела 1 настоящего Порядка);
– у Получателей субсидий должна отсутствовать просроченная задолженность по возврату в бюджет Республики Крым 

субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная про-
сроченная задолженность перед бюджетом Республики Крым (за исключением Получателей субсидии, которым субсидия 
предоставляется на цели, указанные в подпункте 1.3.3 пункта 1.3 раздела 1 настоящего Порядка);
– у Получателей субсидии должна отсутствовать задолженность по заработной плате (за исключением Получателей суб-

сидии, которым субсидия предоставляется на цели, указанные в подпункте 1.3.3 пункта 1.3 раздела 1 настоящего Порядка);
– Получатели субсидий не должны находиться в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении их не введена про-

цедура  банкротства,  деятельность  получателя  субсидии  не  приостановлена  в  порядке,  предусмотренном  законодатель-
ством Российской Федерации;
– Получатели субсидий не должны являться иностранными юридическими лицами, а также российскими юридически-

ми лицами, в уставном (складочном) капитале которых доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации 

которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Фе-
дерации  перечень  государств  и  территорий,  предоставляющих  льготный  налоговый  режим  налогообложения  и  (или)  не 
предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в 
отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;
– Получатели субсидий не должны получать средства из бюджета Республики Крым в соответствии с иными норма-

тивными правовыми актами, муниципальными правовыми актами на цели, указанные в пункте 1.3 раздела 1 настоящего 
Порядка;
– у Получателей субсидий должна отсутствовать просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным обяза-

тельствам перед Республикой Крым, из бюджета которой предоставляется субсидия»;
в приложении 2 к Порядку предоставления субсидий юридическим лицам из бюджета Республики Крым в целях оказа-

ния предприятиям Республики Крым финансовой поддержки через механизм удешевления кредитов, финансовой аренды 
(лизинга):
строку 19 признать утратившей силу;
приложение 2 к постановлению изложить в новой редакции (прилагается);
дополнить приложением 4 к Порядку предоставления субсидий юридическим лицам из бюджета Республики Крым в це-

лях оказания предприятиям Республики Крым финансовой поддержки через механизм удешевления кредитов, финансовой 
аренды (лизинга) (прилагается).

Председатель Совета министров 
Республики Крым Ю. ГОЦАНЮК

Приложение 2
к постановлению Совета министров

Республики Крым
от «11» марта 2015 года № 93

(в редакции постановления Совета министров Республики Крым от «25» апреля 2020 года № 245)

СОСТАВ
Конкурсной комиссии по предоставлению субсидий юридическим лицам из бюджета 

Республики Крым в целях оказания предприятиям Республики Крым финансовой поддержки 
через механизм удешевления кредитов, финансовой аренды (лизинга)

КИВИКО
Ирина Валерьевна

заместитель Председателя Совета министров Республики Крым – министр финансов Республики Крым, пред-
седатель Комиссии;

АЛАДЬЕВА
Марина Михайловна

начальник управления государственного долга, бюджетных кредитов и управления имуществом Министерства 
финансов Республики Крым, секретарь Комиссии.

Члены Комиссии:

АГАДЖАНЯН
Анушаван Араратович
ВОЛКОВ
Владислав Валерьевич
ДАДИНСКАЯ Тамара Викторовна

первый заместитель министра экономического развития Республики Крым;

заместитель руководителя Управления Федерального казначейства по Республике Крым (с согласия);

заместитель руководителя Аппарата Совета министров Республики Крым – начальник Главного правового 
управления;

ЗАИЧЕНКО
Анатолий Анатольевич

председатель Счетной палаты Республики Крым (с согласия);

ЗАЯЦ
Александр Владимирович

начальник управления анализа и перспективного развития Министерства промышленной политики Республики 
Крым;

КРЮКОВ
Сергей Георгиевич

заместитель руководителя Управления Федеральной налоговой службы по Республике Крым (с согласия);

МИХАЙЛОВ
Евгений Анатольевич

член Комитета Государственного Совета Республики Крым по бюджетно-финансовой, инвестиционной и налоговой 
политике, депутат Государственного Совета Республики Крым (с согласия);

МИХАЛЕВСКИЙ
Леонид Вильгельмович

заместитель министра труда и социальной защиты Республики Крым;

ЧЕРНОБАЙ Ольга Викторовна заместитель министра финансов Республики Крым.

 Приложение
 к постановлению Совета министров

 Республики Крым 
 от «25» апреля 2020 года № 245

   
 Приложение 4

 к Порядку предоставления субсидий
 юридическим лицам из бюджета 
 Республики Крым в целях оказания 
 предприятиям Республики Крым 
 финансовой поддержки через 

 механизм удешевления кредитов, 
 финансовой аренды (лизинга) 

 № п/п Наименование документа Кол-во 
листов

1 Копии регистрационных и учредительных документов предприятия, заверенные заявителем:
1) устав;
2) учредительный договор (договор об учреждении);
3) свидетельство о регистрации;
4) свидетельство о постановке на учет в налоговом органе;
5) выписка из ЕГРЮЛ;
6) информационное письмо из Росстата

2 Копии документов о назначении руководителя и главного бухгалтера предприятия на должности, заверенные заявителем

3 План мероприятий, на реализацию которого привлечен кредит (заем)

4 Справка(-и) из банка(-ов) об отсутствии (наличии) долговых обязательств по кредитам (оригинал)

5 Справка предприятия, подтверждающая отсутствие приостановления деятельности предприятия в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации (по состоянию на дату подачи предприятием заявки на предоставление субсидий 
юридическим лицам за счет средств бюджета Республики Крым в целях оказания предприятиям Республики Крым финансовой 
поддержки через механизм удешевления кредитов, финансовой аренды (лизинга) (далее –Заявка)

6 Справка(-и) из налогового органа о состоянии расчетов по налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты бюджет-
ной системы Российской Федерации, срок исполнения по которым наступил в соответствии с законодательством Российской 
Федерации по состоянию на дату подачи Заявки

7 Справка предприятия о состоянии расчетов по арендной плате за землю в соответствующий бюджет, заверенная заявителем

8 Сведения о состоянии расчетов по выплате заработной платы, заверенная заявителем (по состоянию на дату, установленную 
пунктом 2.26 раздела 2 Порядка предоставления субсидий юридическим лицам из бюджета Республики Крым в целях оказания 
предприятиям Республики Крым финансовой поддержки через механизм удешевления кредитов, финансовой аренды (лизинга) 
(далее – пункт 2.26 раздела 2 Порядка)

9 Справка предприятия о состоянии расчетов по возврату в бюджет Республики Крым субсидий, бюджетных инвестиций, предо-
ставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед соответствую-
щим бюджетом по состоянию на дату подачи Заявки

10 Справка предприятия о том, что оно не находится в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства и деятельность пред-
приятия не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации (по состоянию на дату, 
установленную пунктом 2.26 раздела 2 Порядка)

11 Справка предприятия о том, что оно не является иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в 
уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых являются 
государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень госу-
дарств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия 
и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в 
совокупности превышает 50 процентов (по состоянию на дату, установленную пунктом 2.26 раздела 2 Порядка)

12 Справка предприятия о том, что оно не получает средств из бюджета Республики Крым в соответствии с иными нормативными 
правовыми актами, муниципальными правовыми актами на цели, указанные в пункте 1.3 раздела 1 Порядка предоставления 
субсидий юридическим лицам из бюджета Республики Крым в целях оказания предприятиям Республики Крым финансовой 
поддержки через механизм удешевления кредитов, финансовой аренды (лизинга) (по состоянию на дату, установленную пунктом 
2.26 раздела 2 Порядка)

13 Справка предприятия об отсутствии/наличии просроченной (неурегулированной) задолженности по денежным обязательствам 
перед Республикой Крым (по состоянию на дату, установленную  пунктом 2.26 раздела 2 Порядка)

14 Копия кредитного договора (займа), заверенная в установленном порядке уполномоченным лицом банка, с оттиском печати банка 
и заявителя (при наличии у заявителя)

15 Выписка банка-кредитора о получении заявителем кредита (займа) (оригинал)

16 Копия графика погашения основного долга по кредитному договору (займу) и уплаты процентов по нему, заверенная в установ-
ленном порядке уполномоченным лицом банка, с оттиском печати банка и заявителя (при наличии у заявителя)

17 Справка банка о фактической сумме уплаты процентов за период пользования кредитом по состоянию на дату подачи Заявки 
заявителем с определением суммы, которая возмещается за счет субсидии (оригинал)

18 Расчет предельного размера субсидии из бюджета Республики Крым в целях оказания финансовой поддержки через механизм 
удешевления кредитов, заверенный в установленном порядке уполномоченным лицом банка, с оттиском печати банка и за-
явителя (рассчитывается из фактической суммы уплаты процентов по кредиту (займу), подтвержденной документами, и суммы 
по предстоящим платежам) (оригинал)

19 Информация в соответствии с пунктом 2.11 раздела 2 Порядка предоставления субсидий юридическим лицам из бюджета Респу-
блики Крым в целях оказания предприятиям Республики Крым финансовой поддержки через механизм удешевления кредитов, 
финансовой аренды (лизинга)

 Руководитель 
 предприятия __________________________________________________

 (фамилия, имя, отчество) подпись

 Главный бухгалтер 
 предприятия __________________________________________________

 (фамилия, имя, отчество) подпись



официальный печатный 
орган Совета министров
Республики Крым

e-mail: info@gazetacrimea.ru

КРЫМСКАЯ 
ГАЗЕТА   74 мая 2020 года, понедельник ДОКУМЕНТЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ
от 27 апреля 2020 года № 247

 Об утверждении Порядка осуществления ежемесячной денежной выплаты на каждого ребенка 
(детей) одному из родителей (усыновителей, опекуну (попечителю), признанному в установ-
ленном порядке безработным с 1 апреля 2020 года в органах службы занятости населения 
Республики Крым, пособие по безработице которому назначено в минимальном размере

В соответствии со статьёй 84 Конституции Республики Крым, статьёй 41 Закона Республики Крым от 29 мая 2014 года 
№ 5-ЗРК «О системе исполнительных органов государственной власти Республики Крым», Указом Главы Республики Крым 
от 24 апреля 2020 года № 119-У «О внесении изменений в Указ Главы Республики Крым от 14 апреля 2020 года № 106-У»
Совет министров Республики Крым постановляет:
Утвердить прилагаемый Порядок осуществления ежемесячной денежной выплаты на каждого ребенка (детей) одному 

из родителей (усыновителей, опекуну (попечителю), признанному в установленном порядке безработным с 1 апреля 2020 
года в органах службы занятости населения Республики Крым, пособие по безработице которому назначено в минимальном 
размере.

Председатель Совета министров 
Республики Крым 

Ю. ГОЦАНЮК

Приложение
к постановлению Совета министров Республики Крым 

от 27 апреля 2020 года № 247

Порядок 

осуществления ежемесячной денежной выплаты на каждого ребенка (детей) одному из 
родителей (усыновителей, опекуну (попечителю), признанному в установленном порядке 
безработным с 1 апреля 2020 года в органах службы занятости населения Республики Крым, 

пособие по безработице которому назначено в минимальном размере

Настоящий Порядок разработан в соответствии с Указом Главы Республики Крым от 14 апреля 2020 года № 106-У 
«Об установлении в Республике Крым дополнительных мер социальной поддержки, предоставляемых в связи с рас-
пространением новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV)» и определяет правила назначения и осуществления еже-
месячной денежной выплаты в размере 3000 рублей на каждого ребенка (детей) одному из родителей (усыновителей, 
опекуну  (попечителю),  признанному  в  установленном  порядке  безработным  с  1  апреля  2020  года  в  органах  службы 
занятости населения Республики Крым, пособие по безработице которому назначено в минимальном размере (далее 
– ежемесячная выплата).
 2. Право на получение ежемесячной выплаты имеет один из родителей (усыновителей, опекун (попечитель), признанный 

в установленном порядке безработным с 1 апреля 2020 года в органах службы занятости населения Республики Крым, по-
собие по безработице которому назначено в минимальном размере (далее – получатель).
 3. Ежемесячная выплата назначается решением территориального отделения Государственного казенного учреждения 

Республики Крым «Центр занятости населения» в муниципальном образовании по месту регистрации получателя в качестве 
безработного (далее – территориальное отделение) об оказании ежемесячной выплаты.
Указанное решение оформляется в виде приказа территориального отделения об оказании  ежемесячной выплаты на 

период апрель – июнь 2020 года.
4. Решение о назначении ежемесячной выплаты получателю принимается:
4.1. В беззаявительном порядке – получателю ежемесячной выплаты, при наличии в территориальных отделениях копии 

свидетельства о рождении ребенка (детей), в случае передачи ребенка под опеку (попечительство) – копии решения об 
установлении опеки (попечительства), или других документов (сведений) о ребенке (детях).
4.2.  На  основании  заявления  получателя  на  ежемесячную  выплату  по  форме  согласно  приложению  1  к  настоящему 

Порядку, поступившего в территориальное отделение до 1 июля 2020 года, поданного лично, почтовым отправлением или 
в  электронном  виде  с  использованием  официального  адреса  электронной  почты  территориального  отделения  по  месту 
регистрации получателя в качестве безработного (далее – заявление).
Одновременно  с  заявлением  также  предоставляется  согласие  лиц,  в  отношении  которых  необходимо  представление 

документов (сведений), или их законных представителей о согласии на обработку персональных данных указанных лиц по 
форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.
К заявлению прилагаются копии (сканкопии) документов:
1) паспорта гражданина Российской Федерации (заявителя);
2) свидетельства о рождении ребенка (детей);
В случае передачи ребенка под опеку (попечительство) дополнительно представляется копия решения об установлении 

опеки (попечительства).
В случае личного обращения оригиналы документов предъявляются для обозрения.
5. Направление заявления и копий документов, указанных в пункте 4 настоящего порядка, через отделения почтовой 

связи осуществляется способом, позволяющим подтвердить факт и дату отправления.
При направлении заявления по почте территориальное отделение направляет обратившемуся гражданину извещение о 

дате получения (регистрации) заявления в течение пяти рабочих дней со дня его получения (регистрации).
В случае если к заявлению, направленному по почте в территориальное отделение, не приложены или приложены не 

все документы, предусмотренные настоящим Порядком, территориальное отделение возвращает обратившемуся гражда-
нину заявление с приложенными к нему документами без рассмотрения в течение пяти рабочих дней со дня их получения 
(регистрации).
Возврат заявления с приложенными к нему документами осуществляется с указанием причины возврата способом, по-

зволяющим подтвердить факт и дату возврата.
Заявление регистрируется в журнале входящей корреспонденции территориального отделения в день поступления. За-

явление и прилагаемые к нему документы приобщаются к личному делу получателя. 
6. Решение о назначении (отказе в назначении) ежемесячной выплаты принимается не позднее 10 рабочих дней со дня 

получения документов, указанных в пункте 4 настоящего Порядка.
7. Получатель, представивший документы, несет ответственность за достоверность представленных им сведений.
8. Уведомление о назначении ежемесячной выплаты или отказе в ее назначении направляется получателю посредством 

почтового отправления по месту жительства или электронной почтой не позднее 3 рабочих дней со дня принятия соот-
ветствующего решения.
9. Решение об отказе в назначении ежемесячной выплаты принимается в случае:
выявления недостоверной информации в представленных документах;
предоставления неполного пакета документов, указанных в пункте 4 настоящего Порядка;
при наличии в территориальном отделении документов (сведений), подтверждающих факт предоставления другому из 

родителей (усыновителей, опекуну (попечителю), признанному в установленном порядке безработным с 1 апреля 2020 года 
в  органах  службы  занятости  населения  Республики  Крым,  пособие  по  безработице  которому  назначено  в  минимальном 
размере, ежемесячной выплаты на этого же ребенка (детей).
10.  Решение  территориального  отделения  об  отказе  в  назначении  ежемесячной  выплаты  может  быть  обжаловано  в 

судебном порядке.
11.  Ежемесячная  выплата  назначается  на  период  апрель  –  июнь  2020  года  в  размере  3  000  рублей  на  каждого 

ребенка. 
12. Ежемесячная выплата осуществляется Государственным казенным учреждением Республики Крым «Центр заня-

тости населения» путем перечисления денежных средств в соответствии с реквизитами лицевого счета, открытого по-
лучателем в кредитной организации, или отделения почтовой связи Федерального государственного унитарного пред-
приятия «Почта Крыма», на которые производится перечисление пособия по безработице, назначенного в соответствии 
с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации». 
Ежемесячная выплата производится за апрель – июнь 2020 года в день перечисления пособия по безработице, уста-

новленного в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в 
Российской Федерации», за фактическое количество дней безработицы.
Начисление ежемесячной выплаты осуществляется в период апреля – июня 2020 года за фактическое количество дней 

безработицы со дня назначения пособия по безработице. 
Последующие начисления ежемесячной выплаты осуществляются за фактическое количество дней безработицы, вклю-

чая день последней перерегистрации получателя в качестве безработного. 
Перечисление ежемесячной выплаты осуществляется в день перечисления пособия по безработице.
13. Осуществление ежемесячной выплаты прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором наступили сле-

дующие обстоятельства:
смерть ребенка, с рождением которого возникло право на ежемесячную выплату;
достижение ребенком возраста 18 лет;
смерть получателя ежемесячной выплаты;
по заявлению получателя об отказе от получения ежемесячной выплаты;
снятие с учета в качестве безработного.
14. Суммы ежемесячной выплаты, выплаченные вследствие представления документов, содержащих заведомо недо-

стоверные сведения, сокрытия данных, влияющих на право назначения ежемесячной выплаты, возмещаются получателями 
в добровольном порядке. При отказе от добровольного возврата суммы ежемесячной выплаты взыскиваются в судебном 
порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.
15. Ежемесячная выплата осуществляется в пределах средств бюджета Республики Крым, предусмотренных на соот-

ветствующий финансовый год.
Расходы на доставку и пересылку ежемесячной выплаты осуществляются из того же источника, из которого произво-

дится ежемесячная выплата.
Плата за банковские услуги по операциям со средствами, предусмотренными на ежемесячную выплату, не взимается.

Приложение 1
к Порядку осуществления ежемесячной денежной выплаты на каждого ребенка 
(детей) одному из родителей (усыновителей, опекуну (попечителю), признанному 
в установленном порядке безработным с 1 апреля 2020 года в органах службы 
занятости населения Республики Крым, пособие по безработице которому на-

значено в минимальном размере

Руководителю территориального отделения Государственного 
казенного учреждения Республики Крым «Центр занятости 
населения» в 
___________________________________________________
(муниципальное образование Республики Крым)

от ________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

проживающего(ей) по адресу:
__________________________________________________,
документ, удостоверяющий личность:
______________№ ___________________________________
выдан: _____________________________________________
«____» _______________ года
телефон __________________________
адрес электронной почты: ____________________________

 
ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу назначить мне ежемесячную денежную выплату в размере 3000 рублей на каждого ребенка (детей) как родителю 
(усыновителю, опекуну (попечителю), признанному в установленном порядке безработным с 1 апреля 2020 года в органах 
службы занятости населения Республики Крым, пособие по безработице которому назначено в минимальном размере (да-
лее – ежемесячная выплата)
1)
2)
3)
….
 ______________________________________________________________________________________________

 (указываются фамилия, имя, отчество (при наличии) каждого ребенка и дата рождения)

в соответствии с Указом Главы Республики Крым от 14 апреля 2020 года  № 106-У
Сообщаю следующие сведения:

№ п/п Ф.И.О. второго родителя (усыновителя, опекуна (попечителя) Документ, удостоверяющий личность

К заявлению прилагаю следующие документы:

№ п/п Наименование документа Количество экземпляров

Копии с оригиналами сверены, оригиналы мне возвращены (в случае предъявления оригиналов).
Достоверность представленных мной сведений подтверждаю:
«___» _____________ 20___ г. _________________________________________________________________

(подпись заявителя, Ф.И.О.)

Уведомлен о перечислении ежемесячной выплаты в соответствии с реквизитами, предоставленными мною для пере-
числения пособия по безработице
«___» _____________ 20___ г. _________________________________________________________________

(подпись заявителя, Ф.И.О.)

Мне разъяснены условия прекращения ежемесячной выплаты 
«___» _____________ 20___ г. _________________________________________________________________

(подпись заявителя, Ф.И.О.)

Обязуюсь в пятидневный срок сообщить в территориальное отделение Государственного казенного учреждения Респу-
блики Крым «Центр занятости населения» о наступлении обстоятельств, влекущих прекращение ежемесячной выплаты.
В случае непредставления сведений о названных обстоятельствах либо подачи недостоверных сведений обязуюсь воз-

местить излишне выплаченную сумму ежемесячной выплаты в полном объеме.
«_____» ____________ 20___ г. ___________________________

 (подпись)

Я  даю  свое  бессрочное  (до  моего  особого  распоряжения)  согласие  на  обработку  в  установленном  порядке  терри-
ториальному  отделению  Государственного  казенного  учреждения  Республики  Крым  «Центр  занятости  населения» 
в________________________,  Государственному  казенному  учреждению  Республики  Крым  «Центр  занятости  населе-
ния», Министерству труда и социальной защиты Республики Крым моих персональных данных и персональных данных моих 
детей в целях назначения ежемесячной выплаты.
«___» _____________ 20___ г. _________________________________________________________________

(подпись заявителя, Ф.И.О.)

Приложение 2
к Порядку осуществления ежемесячной денежной выплаты на каждого ребенка 
(детей) одному из родителей (усыновителей, опекуну (попечителю), признанному 
в установленном порядке безработным с 1 апреля 2020 года в органах службы 
занятости населения Республики Крым, пособие по безработице которому на-

значено в минимальном размере

Руководителю территориального отделения Государственного 
казенного учреждения Республики Крым «Центр занятости на-
селения» в __________________________________________

(муниципальное образование Республики Крым)

от ________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

проживающего(ей) по адресу:
__________________________________________________,
документ, удостоверяющий личность:
______________№ ___________________________________
выдан: _____________________________________________
«____» _______________ года
телефон __________________________
адрес электронной почты: ____________________________

СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных членов семьи гражданина, которому предоставляется ежемесячная денежная вы-

плата в размере 3000 рублей на каждого ребенка (детей) как родителю (усыновителю, опекуну (попечителю), признанному 
в установленном порядке безработным с 1 апреля 2020 года в органах службы занятости населения Республики Крым, 

пособие по безработице которому назначено в минимальном размере
Я, ____________________________________________________________________________________________,

 (Ф.И.О. (полностью)

настоящим даю свое согласие:
– территориальному отделению Государственного казенного учреждения Республики Крым «Центр занятости населе-

ния» в ___________________________________________________________________________________________,
(муниципальное образование Республики Крым)

расположенному по адресу: _______________________________________________________________________,
 (адрес)

– Государственному казенному учреждению Республики Крым «Центр занятости населения», расположенному по адресу: 
г. Симферополь, ул. Дыбенко, 50;
– Министерству труда и социальной защиты Республики Крым, расположенному по адресу: г. Симферополь, ул. Крылова, 

7, на обработку моих персональных данных.
Я  проинформирован(а)  о  том,  что  под  обработкой  персональных  данных  понимаются  действия  (операции)  с  пер-

сональными данными в рамках выполнения Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных 
данных», конфиденциальность персональных данных соблюдается в рамках исполнения законодательства Российской 
Федерации.
Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий, совершаемых с использованием средств ав-

томатизации  или  без  использования  таких  средств  в  отношении  моих  персональных  данных,  которые  необходимы  или 
желаемы для достижения указанных выше целей, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обнов-
ление,  изменение),  использование,  передачу  (распространение,  предоставление,  доступ),  обезличивание,  блокирование, 
уничтожение персональных данных.
Данное согласие действует до момента отзыва моего согласия на обработку моих персональных данных.

____________ _______________________________ «___» ________ 20___ год
 (подпись) (Ф.И.О. (полностью)  (дата)
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q АНЕКДОТЫ

sss
Народная  примета:  если  вы  кинули  ка-

мень  в  воду  и  не  видите  кругов,  значит,  на-
ступила зима.

sss
Дочь приходит под утро домой из клуба, 

мама настороженно:
– Ты пила?
Дочь мрачно:
– Я топор!

sss
Не  понимаю,  почему  салат  назвали 

французским  именем  «Оливье»?  Судя  по 
ингредиентам, это максимум Валера.
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P ОВЕН.  Прислу-шивайтесь  по-
лучше  к  словам 

друзей – вам скажут что-
то  важное.  Хотя  есть  и 
иные способы получения 
информации,  и  прене-
брегать ими не следует.

N ТЕлЕЦ.  Вы  луч-ше всего  будете 
чувствовать  себя, 

оставаясь  в  одиночестве. 
Это вам вряд ли удастся, 
так  что  постарайтесь,  по 
крайней  мере,  оградить 
себя от шума.

M блиЗНЕЦЫ. Вам может  ока-
заться  непросто 

собраться с собственны-
ми мыслями. Соберитесь 
с  чужими,  только  выбе-
рите  кого-нибудь,  чьи 
мысли  вам  не  очень  не-
приятны.

L РАК.  Что  бы  ни происходило, 
завтра вы будете 

центром  всеобщего  вни-
мания.  Укрыться  от  этой 
чести  не  удастся,  при-
дётся потерпеть.

I лЕВ.  Вам  при-дётся  поступить-
ся  одним  из  соб-

ственных  принципов.  Не 
то чтобы это было так уж 
страшно,  но  некоторое 
моральное  неудобство 
доставить может.

G ДЕВА.  Прикинь-тесь  удивлён-
ным,  когда  вам 

торжественно  преподне-
сут что-то, давно вам из-
вестное. Что вам стоит, а 
кто-то  будет  целый  день 
счастливым ходить.

K ВЕСЫ.  Завтра 
вы можете позво-
лить  себе  пойти 

на  риск,  но  только  на 
оправданный.  Однако, 
стоит  иметь  в  виду,  что, 
продемонстрировав свою 
решительность,  вы  заво-
юете  положение  лидера, 
хотите вы того, или нет.

E СКОРпиОН.  Вы рискуете  погряз-
нуть  в  разборе 

мелочей  и  не  заметить 
чего-то поистине замеча-
тельно в целом.

D СТРЕлЕЦ.  Не 
стоит  пытаться 
ограничивать  по-

рывы  своего  остроумия, 
даже  если  они  кажутся 
несколько гипертрофиро-
ванными. 

A КОЗЕРОГ.  Нель-зя объять необъ-
ятное.  По  край-

ней  мере,  не  стоит  пы-
таться  сделать  это  за 
один раз. Разбейте вашу 
задачу  на  последова-
тельность  более-менее 
решаемых вопросов.

T ВОДОлЕй.  День должен  быть 
очень  удачным, 

нужно  лишь  не  упустить 
момент.  Необходимо  в 
зародыше задушить мыс-
ли типа «у меня не полу-
чится» или «чудес не бы-
вает». Чудеса бывают!

R РЫбЫ.  Вот-вот должно  произой-
ти  какое-то  круп-

ное событие, и этот день 
вам придётся провести в 
ожидании.  Возьмите 
книжку, чтобы не скучать.
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1. Это день славянской письменности 
и  …  . 2.  Запах  духов. 3.  Мир!  …!  Май! 4. 
Знак из двух букв. 5. Специалист по языку, 
литературному творчеству. 6. Голландский 
город  с  музеем  Эшера. 7.  Лишительный 
падеж. 8. Мама Снегурочки. 9. Специалист 
по толкованию звёзд. 10. Старое название 
овсяной похлёбки. 11. В 1946 году Сталин 
лично утвердил дизайн этих наручных ча-
сов. 12.  В  России  XVIII  в.  канцелярский 
служащий. 13. День ячейки социалистиче-
ского  общества  отмечается 15  мая. 14. 
Родной  город  мецената  Саввы  Мамонто-
ва. 15. Вселенная, мир. 16. Стихотворение 
Фёдора  Тютчева. 17.  В  этом  учреждении 
хранятся экспонаты. 18. Единица измере-
ния  количества  информации. 19. 31  мая 
предлагают  обходиться  без  него.  Да  и 
Минздрав предупреждает. 20. Знак восточ-
ного гороскопа. 21. Автор повести «Далеко 
от  войны». 22.  Этот  узбекский  поэт  срав-
нил  бумагу  с  крыльями,  разносящими  по 
миру  мысли  мудрецов. 23.  Исполнитель 
главной  роли  в  фильме  «Баллада  о  сол-
дате». 24. Песня военных лет «Случайный 
…». 25. Рассказ исторического, легендар-
ного содержания. 26. Часть света, в кото-
рой  начинались  все  мировые  войны. 27. 
Звезда, дельта Ворона. 28. Кладезь обще-
ственной  литературы. 29.  Ибрагим  при 
Петре Великом. 30. Тенистое место куль-
туры  и  отдыха,  его  день  отмечается  24 
мая. 31.  «Кокон»  космонавтов. 32.  Бета 
созвездия  Девы. 33.  А  13  –  День  Черно-
морского … . 34. Исполнитель роли Сергея 
Скворцова  в  фильме  «В  бой  идут  одни 
старики». 35. Малая планета. 36. В древ-
нерусском календаре – июнь. 

Составила 
лина НОВиЦКАЯ.

Следующий номер газеты выйдет 7 мая.


